
 

 
 

 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานและรายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดท าโดย งานยุทธศาสตร์และแผนงาน 
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ค ำน ำ 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ภายใต้สังกัดกรมการแพทย์ มีหน้าที่พัฒนาวิชาการแพทย์

และให้บริการทางการแพทย์เฉพาะทางโดยเฉพาะด้านจักษุวิทยา เพ่ือยกระดับการจัดบริการทางการแพทย์
ทางจักษุที่มีคุณภาพมาตรฐาน และมุ่งสู่การเป็นสถาบันเฉพาะทางชั้นสูงทางจักษุวิทยาขอ งประเทศ 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) การให้บริการเป็น 2 ลักษณะคือ สถาบันจักษุวิทยาและโรงพยาบาล
ทั่วไประดับตติยภูมิ อยู่ร่วมกันเอ้ือประโยชน์ต่อกันและประโยชน์ต่อประชาชน โดยสถาบันจักษุวิทยาพัฒนา
การแพทย์สาขาจักษุวิทยาในภาพระดับประเทศ โรงพยาบาลทั่วไปช่วยดูแลผู้ป่วยร่วมกับสาขาจักษุวิทยาและ
ดูแลประชาชนในพื้นท่ี โดยเน้นโรคที่เก่ียวข้องกับเด็กและผู้สูงอายุซึ่งเป็นปัญหาในพ้ืนที่  

รายงานผลการปฏิบัติงานและรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ฉบับนี้ได้รวบรวมผลการด าเนินงานที่สนับสนุนภารกิจของโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565) ที่ผ่านมา จัดท าขึ้นเพ่ือเผยแพร่และ
ใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและผู้สนใจ จะสามารถน าข้อมูลไปใช้
ประโยชน์ได้ต่อไป 

                                                                          งานยุทธศาสตร์และแผน 
                                                               โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
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สำรบญั 
     หน้ำ 
ค ำน ำ ก 
สำรบัญ ข 
ประวัติโรงพยำบำลเมตตำประชำรักษ์ (วัดไร่ขิง) 1 
โครงสร้ำงภำยใน โรงพยำบำลเมตตำประชำรักษ์ (วัดไร่ขิง) 3 
แผนยุทธศำสตร์โรงพยำบำล 4 
ตำรำงสรุปผลกำรปฏิบัติรำชกำรตำมค ำรับรองกำรปฏิบติรำชกำร ประจ ำปี พ.ศ.2565 6 
รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ โรงพยำบำลเมตตำประชำรักษ์ (วัดไร่ขิง)  
ประจ ำปงบประมำณ  พ.ศ.2565  

 
8 

 งบประมำณที่ได้รับจัดสรร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 โรงพยำบำลเมตำประชำรักษ์   
(วัดไร่ขิง) 

8 

        จ าแนกตามแหล่งงบประมาณ 8 
        จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย 9 
        เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่าย ตามแหล่งงบประมาณ จ าแนกตามประเภท       

งบรายจ่าย 
10 

       สรุปเปรียบเทียบ แผน-ผล การใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 11 
 รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณตำมแผนกำรใช้จ่ำยเงินบ ำรุงโรงพยำบำลเมตตำ

ประชำรักษ์ (วัดไร่ขิง) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
12 

สรุปผลโครงกำร ตำมแผนกำรปฏิบัติงำนและแผนกำรใช้จ่ำยเงินบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2565 

14 

 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
  ผลผลิต :  องค์ความรู้ด้านสุขภาพได้รับการพัฒนาและถ่ายทอด  
   กิจกรรม :  พัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้  
    - สัมมนาและฝึกอบรมระยะสั้น (บุคคลภายนอกหน่วยงาน) 14 
    - สัมมนาและฝึกอบรมระยะสั้น (บุคคลภายในหน่วยงาน) 22 
    - ผลิตและประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ 28 
    - พัฒนาคุณภาพ (เช่น HA) 30 
    - วิจัยไม่ วช. 42 
    - ฐานข้อมูล (Data base) 42 
    - พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย (บุคลากรภายนอก/ภายใน)   44 
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สำรบญั(ต่อ) 
     หน้ำ 
 แผนงานยุทธศาสตร์สร้างเสริม ให้คนมีสุขภาวะที่ดี  
  โครงการ : โครงการองค์ความรู้ด้านสุขภาพได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสม  
   กิจกรรม : บูรณาการการพัฒนาด้านสุขภาพ  
    - Service Plan : SP 47 
   กิจกรรม : พัฒนาเครือข่ายและแก้ไขปัญหาสุขภาพของประชาชน  
    - การออกหน่วยบริการสุขภาพให้การตรวจคัดกรองในพ้ืนที่  48 
    -การรณรงค์ให้ความรู้แก่ประชาชาชนในพ้ืนที่เพ่ือแก้ไขปัญหาโรคส าคัญด้าน

สาธารณสุข 
51 

 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต   
  โครงการ : โครงการพัฒนาบริการสุขภาพประชาชนตามช่วงวัย  
   กิจกรรม : การพัฒนาศักยภาพและขยายศูนย์เครือข่ายการเรียนการสอนส าหรับ

เด็กป่วยที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาในโรงพยาบาลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืนตามแนวพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

 
 
 

55 
ปัญหำ และอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน แนวทำงแก้ไขและพัฒนำ 56 
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ประวัติโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
        สืบเนื่องจากพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ได้เสด็จพระราชด าเนินถวายผ้าพระกฐิน 
เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2521 ณ วัดไร่ขิง อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม ได้มีพระราชด ารัส สรุปความ
ว่า “คนไร่ขิงมีใจกว้าง สามารถสร้างโรงเรียนใหญ่ ๆ แต่ในท้องถิ่นเป็นบริเวณที่มีน  าเสียซึ่งจะ มีผลกระทบต่อ
สุขภาพของนักเรียน ทางวัดน่าจะสร้างสถานพักฟ้ืนสัก 4–5 เตียง” จากพระราชด ารัส  ดังกล่าว  
 
    
 
 
 
 
 
                     
 
 
 
 
 
 พระอุบาลีคุณูปมาจารย์ เจ้าอาวาสวัดไร่ขิง จึงได้ด าเนินการ ตามพระราชประสงค์โดยจัดสร้างโรงพยาบาล
ขนาด 400 เตียง โดยใช้เงินบริจาคจากศรัทธา ของประชาชน รวมที่ดินและสิ่งก่อสร้างตลอดจนวัสดุครุภัณฑ์
เป็นจ านวนทั งสิ น 95,778,494 บาท โดยประกอบด้วย 
                                - อาคารพักผู้ป่วยสูง 4 ชั น รวม 3 อาคาร 
                                - อาคารอ านวยการสูง 4 ชั น 1 อาคาร 
                                - อาคารโรงครัว ซักฟอก และหน่วยจ่ายกลางสูง 4 ชั น 1 อาคาร 
                                - หอพักพยาบาลสูง 3 ชั น 1 หลัง 
                                - บ้านพักแพทย์ 8 หลัง 
                                - อาคารเอ็กซเรย์สูง 1 ชั น 1 อาคาร 
                                - อาคารคลังเวชภัณฑ์สูง 1 ชั น 1 อาคาร 
           กระทรวงสาธารณสุข ได้มอบหมายให้กรมการแพทย์ด า เนินการตามพระราชประสงค์   
โดยก าหนดให้ เป็น“ศูนย์พัฒนาการควบคุมโรคไม่ติดต่อ”โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง )            
รับผิดชอบในการด าเนินการป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
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เมื่อวันที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2532 เวลา 10.30 น. พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรด

เกล้าฯ ให้สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีเสด็จพระราชด าเนินแทนพระองค์ประกอบพิธีเปิด
ที่ท าการ “ศูนย์พัฒนาการควบคุมโรคไม่ติดต่อ” โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) และได้เปิดบริการ
ผู้ป่วยอย่างเป็นทางการ ตั งแต่ปี พ.ศ. 2532  เป็นต้นมา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปี พ.ศ. 2537 
พระราชกฤษฎีกาแบ่งส่วนราชการกรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข พ. ศ. 2537 (ประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา เล่ม 111 ตอนที่ 21 ก วันที่ 3 มิถุนายน 2537) ก าหนดให้โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ให้
การบริการตรวจรักษาท่ัวไป โดยเน้นให้เป็นโรงพยาบาลเฉพาะทางด้านเวชศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
ปี พ.ศ. 2445 , 2552 

กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข พ. ศ. 2552 (ประกาศใน ราชกิจจ
นุเบกษา เล่ม 126 ตอนที่ 98 ก วันที่ 28 ธันวาคม 2552 ก าหนดให้โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มี
หน้าที่พัฒนาวิชาการแพทย์และให้บริการทางการแพทย์เฉพาะทางโดยเฉพาะด้านจักษุวิทยา โดยมีอ านาจหน้าที่           

1. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และพัฒนาองค์ความรู้ และเทคโนโลยีทางการแพทย์เฉพาะทางสาขา 
ต่าง ๆ โดยเฉพาะด้านจักษุวิทยา   



    

3 
 

2. ถ่ายทอดองค์ความรู้ และเทคโนโลยีทางการแพทย์เฉพาะทางสาขาต่าง ๆ โดยเฉพาะด้านจักษุ
วิทยาแก่สถานบริการสุขภาพทั งภาครัฐและเอกชน 

3. จัดให้มีบริการเพื่อรองรับการส่งต่อผู้ป่วยระดับตติยภูมิสาขาต่าง ๆ โดยเฉพาะด้านจักษุวิทยา 
4. ให้การเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการปฏิบัติงานด้านการบ าบัดรักษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการ

แพทย์สาขาต่าง ๆ โดยเฉพาะด้านจักษุวิทยาแก่แพทย์และบุคลากรด้านสุขภาพ  ในสถานบริการ
สุขภาพทั งภาครัฐและเอกชน 

5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย  
 

โครงสร้างภายใน โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการ 

คณะกรรมการบรหิาร 
รพ. 

องค์กรแพทย์ 

ภารกิจด้านอ านวยการ 
ภารกิจด้านวิชาการ

และการแพทย์ 
ภารกิจด้านพยาบาล 

ภารกิจด้านพัฒนา
ระบบบริการสุขภาพ 

ภารกิ จตติยภูมิ  ภารกิ จจั ก ษุวิ ทยา  
 กลุ่มงานบริการท่ัวไป 
- งานบริหารทั่วไป 
- งานทรัพยากรบุคคล 

- งานยุทธศาสตรแ์ละ
แผนงาน 

 กลุ่มงานการเงิน 
บัญชี และพัสด ุ
- งานการเงิน 

- งานบัญชี 
- งานพัสดุและบ ารุงรักษา 

 

 กลุ่มงานสูตินารีเวช 

 กลุ่มงานศัลยศาสตร์ 

 กลุ่มงานศัลยศาสตร์
ออร์โธปิดิกส์ 
 กลุ่มงานโสต ศอ 
นาสิก 

 กลุ่มงานแก้ไขความ
ผิดปกติทางการสื่อ
ความหมายและการได้
ยิน กลุ่มงาน
อายุรศาสตร์ 

 กลุ่มงานวสิัญญีวิทยา 

  กลุ่มงานกุมารเวช
ศาสตร์ 

 กลุ่มงานทันตกรรม 

 กลุ่มงานเภสัชกรรม 

 กลุ่มงานเทคนิค
บริการ 

 กลุ่มงานโภชนา

 ศูนย์การแพทย์
เฉพาะทางด้านจักษุ
วิทยา 
 ศูนย์ตาปลอม 
 ศูนย์แพทย์ศาสตร์
ศึกษา 
 ศูนยส์่งต่อทางจักษุ
วิทยา 
 ศูนย์โรคตาสาขา
สุขุมวิท 
 

 กลุ่มงานวิจยัและ
ประเมินเทคโนโลย ี

 กลุ่มงานสนับสนุน
วิชาการ 

 กลุ่มงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 กลุ่มงานพัฒนา
คุณภาพ 

 กลุ่มงานพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

 กลุ่มงานวิชาการ
พยาบาล 

 กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยนอก 

 กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยใน 
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แผนยุทธศาสตร์โรงพยาบาล 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 “มุ่งสู่การเป็นสถาบันจักษุแห่งชาติ  

ขีดความสามารถในระดับสากล พ่ึงตนเองได้สูง  

เพื่อประชาชนมีสุขภาพตาท่ีดีอย่างยั่งยืน” 

ประเด็นยุทธศาตร์ 

การพัฒนาโรงพยาบาลให้เป็นสถาบันจักษุวิทยา
ระดับชาตทิี่มีระดับขีดความสามารถในระดับสากล 01 

การพัฒนาโรงพยาบาลสู่องค์กรคุณภาพ สมรรถนะสูง  
บุคลากรเชีย่วชาญ วัฒนธรรมเข้มแข็ง 03 

การพัฒนาสู่โรงพยาบาลดิจติอลและพึง่พาตนเอง 04 

การพัฒนาระบบบริการทางการแพทยแ์บบพหสุาขา  
(Multi-disciplinary Service Approach 02 

วิสัยทัศน ์

ภารกิจหลัก 

พฒันาวชิาการทางการแพทย์ โดยการศึกษา วเิคราะห์ วจิัย  
ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลย ีและจัดให้มีบริการเพ่ือ

รองรับการส่งต่อผู้ป่วยระดบัตตยิภูมิสาขาต่างๆ  
โดยเฉพาะด้านจักษุวิทยา 
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Trust Moral Achievement 

Team Expertise 

M 

E 

T 

T 

A 

มีคุณธรรม
จริยธรรม  

เชี่ยวชาญ ท างานเป็นทีม 

ไว้วางใจ  

การบรรลุ
ผลสัมฤทธิ ์

เฉพาะทาง  

ค่านิยม 
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ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ตัวชี้วัดผล 
การปฏิบัติราชการ 

หน่วย 
วัด 

น้ า 
หนัก 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 
1 2 3 4 5 

ผ ล ก า ร
ด าเนินงาน 

ค่า
คะแนน 
ที่ได้ 

คะแนน
ถ่วง

น้ าหนัก 
มิติท่ี 1 มิติด้านประสิทธิผล (น้ าหนัก : ร้อยละ 50)    
ตั วชี้ วั ด  1.1 :  ทิ ศทางงาน
วิ ชากา ร เพื่ อ กา รน า ไ ป ใ ช้
ประโยชน ์

ระดับ 20 0.00
-
1.00 

1.01-
2.00 

2.01-
3.00 

3.01- 
4.00 

4.01- 
5.00 

ระดับ 5 
(4.15 
คะแนน) 

5 1.0 

ตั วชี้ วั ด  1.2 : ร ะดั บคว าม 
ส าเร็จในการพัฒนาศูนย์ความ
เป็นเลิศทางการแพทย์ 

ระดับ 10 0.00
-
1.00 

1.01-
2.00 

2.01-
3.00 

3.01- 
4.00 

4.01- 
5.00 

ระดับ 5 
( 4 . 0 5 
คะแนน) 

5 0.5 

ตัวชี้วัด 1.3 : ระดับความ 
ส าเร็จในการจัดการนวัตกรรม
ทางการแพทย์ 

ระดับ 10 0.00
-
1.00 

1.01-
2.00 

2.01- 
3.00 

3.01- 
4.00 

4.01-
5.00 

ระดับ 2 
( 1 . 4 
คะแนน) 

2 0.2 

ตั วชี้ วั ด  1.4 : ร ะดั บคว าม 
ส าเร็จของความร่วมมือด้าน
วิชาการและบริการกับเขต
สุขภาพ 

ระดับ 10 1 2 3 4 5 ระดับ 5 5    0.5 

มิติท่ี 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ (น้ าหนัก : ร้อยละ 20)   
ตัวชี้วัด 2.1 : ระดับความส าเร็จ
ด้านคุณภาพการให้บริการ 

          

กรณีที่ 1 หน่วยงานบริการ :
ร ะ ดั บ ค ว า ม ส า เ ร็ จ ใ น ก า ร
จัดบริ การแผนกผู้ ป่ วยนอก
(Smart OPD)  

ระดับ 15 1 2 3 4 5  ระดับ 5 5   0.75 

ตัวชี้วัด 2.2 : ระดับความส าเรจ็
ของหน่วยงานท่ีด าเนินการตาม
เกณฑ์การประเมินคณุธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency 
Assessment : ITA) 

ระดับ 5 1 2 3 4 5 ระดับ 5 5 0.25 
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ตัวชี้วัดผล 
การปฏิบัติราชการ 

หน่วย 
วัด 

น้ า 
หนัก 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 
1 2 3 4 5 

ผ ล ก า ร
ด าเนินงาน 

ค่า
คะแนน 
ที่ได้ 

คะแนน
ถ่วง

น้ าหนัก 
มิติท่ี 3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ (น้ าหนัก : ร้อยละ 10) 
ตัวชี้วัด  3.1 :  ร้ อยละความ 
ส า เร็ จของการเบิ กจ่ าย เ งิน
งบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

ร้อยละ 5 68 72 76 80 84 ร้อยละ 
94.26 

5 0.25 

ตัวชี้วัด  3.2 :  ร้อยละความ 
ส าเร็จของการเบิกจ่ายเ งิน
งบประมาณรายจ่ายลงทุน 

ร้อยละ 2 64 68 72 76  80 ร้อยละ 
100 
 

5 0.10 

ตัวชี้วัด 3.3 : ระดับความ 
ส าเร็จของการด าเนินการตาม
มาตรการประหยัดพลังงาน 
ของหน่วยงาน 

ระดับ 3 1 2 3 4 5 ระดับ 5 5 0.15 

มิติท่ี 4 มิติด้านการพัฒนาองค์การ (น้ าหนัก : ร้อยละ 20) 
ตั วชี้ วั ด  4.1 : ร ะดั บคว าม 
ส า เ ร็ จ ข อ ง ก า ร บ ริ ห า ร
ยุทธศาสตร์(ของหน่วยงาน) 

ระดับ 6 1 2 3 4 5 ระดับ 4 
( 4 . 5 
คะแนน) 

4 0.27 

ตัวชี้วัด 4.2 : ระดับความ ส าเร็จ
ในการบริหารทรัพยากรบุคคล
ของการพัฒนาระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคล(HR SC) 

          

 4.2.1 : ระดับความส าเร็จของ
การสร้างองค์กรแห่งความสุข 
(Happy DMS) 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 ระดับ 5 5 0.10 

 4.2.2  : บั นทึ ก ฐ าน ข้ อ มู ล
ระบบสารสนเทศเพื่ อการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร บุ ค ล า ก ร
สาธารณสุข(HROPS) 

ระดับ 2 1 2 3 4 5  ระดับ 5 5  0.10 

4 .2 .3 : ข้ อมู ลบุ คลากรใน
โปรแกรมฯDPIS ทุกรายถูกต้อง
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

ระดับ 2 1 2 3 4 5 ระดับ 5 5 0.10 

ตัวชี้วัด 4.3 : Digital Reform 
(Digital Transformation) 

ระดับ 8 1 2 3 4 5 ระดับ 5 5 0.40 

ผลรวมคะแนนถ่วงน้ าหนัก 4.67 
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รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
 งบประมาณเป็นเครื่องมือส าคัญที่องค์กรใช้ในการบริหารและพัฒนาให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามพันธกิจ
ภายใต้แผนงานและผลผลิตที่วางไว้ โดยมีการวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณให้มีประสิทธิภาพสูงสุด ภายใต้
ทรัพยากรที่มีอย่างจ ากัด จึงต้องมีการก าหนดเป้าหมาย และเชื่อมโยงไปสู่การจัดท าแผนปฏิบัติการ และการ
ก าหนดกิจกรรม เพ่ือให้การด าเนินงานมีความสอดคล้องต่อเนื่องกันทั งระบบ 
 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 ในภาพรวม สรุปได้ดังนี  
 1. งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โรงพยาบาลเมตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)      
ได้รับจัดสรรงบประมาณในภาพรวม ทั้งหมด จ านวน 1,030,759,789.52  บาท  โดยจ าแนกรายละเอียด 
ได้ดังนี้ 
  1.1 จ าแนกตามแหล่งงบประมาณ สามารถจ าแนก ได้ดังนี  
ตารางท่ี 1 เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่าย จ าแนกตามแหล่งงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

  หน่วย : บาท 
แหล่งเงิน วงเงิน คิดเป็นร้อยละ 

งบประมาณเงินแผ่นดิน 242,700,897.52  24 

งบประมาณเงินบ ารุง  787,988,892  76 
รวม 1,030,689,789.52   

 
แผนภูมิที่ 1 งบประมาณจัดสรร จ าแนกตามแหล่งงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565          
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

งบประมาณเงินแผ่นดิน
24%

งบประมาณเงินบ ารุง 
76%
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1.2 จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย สามารถจ าแนก ได้ดังนี  
ตารางท่ี 2 เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่าย จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

หน่วย : บาท 
ประเภทงบรายจ่าย จ านวนเงิน คิดเป็นร้อยละ 

งบบุคลากร  224,670,753.43              22.00  
งบด าเนินงาน    663,913,550.09             64.00  
งบลงทุน    135,706,228.00              13.00  
งบเงินอุดหนุน        789,000.00  0.08  
งบกลาง(งบฉุกเฉิน) 5,680,258.00                 0.92  
 รวม 1,030,689,789.52 100.00  

   
แผนภูมิที่ 2  งบประมาณจัดสรร จ าแนกตามงบรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 สัดส่วนการจัดสรรงบประมาณจ าแนกตามงบรายจ่าย พบว่า งบด าเนินงานมีสัดส่วนสูงสุดคือ    
จ านวน 663,913,550.09 บาท คิดเป็นร้อยละ 64 รองลงมาคือ งบบุคลากร จ านวน 224,670,753.43 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 22.00 งบลงทุน จ านวน 135,706,228.00 คิดเป็นร้อยละ 13.00 งบกลาง(งบฉุกเฉิน) จ านวน
5,680,258.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.92 และสัดส่วนน้อยที่สุดคือ งบเงินอุดหนุน จ านวน 789,000.00 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 0.08 
 
 
 

งบบุคลากร
22%

งบด าเนินงาน
64%

งบลงทุน
13%

งบเงินอุดหนุน
0.08%

งบกลาง(งบฉุกเฉิน)
0.92%
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1.3 เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่าย ตามแหล่งงบประมาณ จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย 
สามารถจ าแนก ได้ดังนี  
ตารางที่ 3 เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่าย จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย  และแหล่งงบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

หน่วย : บาท 
รายการ เงินงบประมาณ เงินบ ารุง 

งบบุคลากร 152,791,713.43 71,879,040.00 
งบด าเนินงาน 15,843,684.09 648,069,866.00 
งบลงทุน 73,346,500.00 62,359,728.00 
งบเงินอุดหนุน 789,000.00  
งบกลาง(งบฉุกเฉิน)  5,680,258.00 
 รวม 242,770,897.52 787,988,892.00 

 
แผนภูมิที่ 3  เปรียบเทียบงบประมาณรายจ่าย จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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1.4. สรุปเปรียบเทียบ แผน-ผล การใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มีผล
การเบิกจ่ายภาพรวม คิดเป็นร้อยละ 88.35 เงินงบประมาณแผ่นดิน คิดเป็นร้อยละ 100 และเงินบ ารุงคิดเป็น
ร้อยละ 87.88 
ตารางท่ี 4 เปรียบเทียบ แผน-ผล การใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

หน่วย : บาท 

รายการ แผนจัดสรร ผลการใช้จ่าย ร้อยละการเบิกจ่าย 

เงินงบประมาณแผ่นดิน 242,700,897.52 242,700,897.52 100 

เงินบ ารุง 787,988,892.00 667,985,187.06 87.88 

ภาพรวม 1,030,759,789.52 910,686,084.58 88.35 

 
แผนภูมิที่ 4   เปรียบเทียบ แผน-ผล การใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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2. รายผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุงโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์    
(วัดไร่ขิง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตารางที่ 5 เปรียบเทียบ แผนรายจ่าย –รายจ่ายจริง  เงินบ ารุงโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

หน่วย : บาท 

รายการ แผนรายจ่าย รายจ่ายจริง 
 

ร้อยละ 
สูง/(ต่ า) เทียบกับแผน 
จ านวน ร้อยละ 

 ภาพรวม 787,988,892.00 667,985,187.06 84.77 (120,003,704.94) (15.23) 

งบบุคลากร      71,879,040.00  64,473,291.00 89.70 (7,405,749.00) (10.30) 

งบด าเนินงาน     648,069,866.00   569,501,200.67  87.88 78,568,665.33 (12.12) 

งบลงทุน       62,359,728.00  34,010,695.39  54.54 28,349,032.61 (45.46) 

งบกลาง(งบฉุกเฉิน)     5,680,258.00   5,680,258.00 0.00 

 
แผนภูมิที่ 5   เปรียบเทียบ แผน-ผล การใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 
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ผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ภาพรวม  โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ได้รับจัดสรรงบประมาณงานแผนการใช้

จ่ายเงินบ ารุง จ านวน 787,988,892.00 บาท ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ณ 30 กันยายน 2565 
จ านวน 667,985,187.06 บาท คิดเป็นร้อยละ 84 .77 ต่ ากว่าแผนฯที่ก าหนดไว้  จ านวน 
120,003,704.94 บาท คิดเป็นร้อยละ 15.23 จ าแนกตามประเภทงบรายจ่าย ดังนี  

- งบบุคลากร ได้รับจัดสรรงบประมาณงานแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุง จ านวน 71,897,040.00 
บาท ผลการใช้จ่ายงบประมาณ จ านวน 64,473,219.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 89.70 ต่ ากว่าแผนฯที่
ก าหนดไว้ จ านวน 7,405,749.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 10.30 

- งบด า เนินงาน ได้รับจัดสรรงบประมาณงานแผนการใช้จ่ ายเงินบ ารุ ง  จ านวน 
648,069,866.00 บาท ผลการใช้จ่ายงบประมาณ จ านวน 569,501,200.67 บาท คิดเป็นร้อยละ 
87.88 ต่ ากว่าแผนฯที่ก าหนดไว้ จ านวน 78,568,665.33 บาท คิดเป็นร้อยละ 12.12 

- งบลงทุน ได้รับจัดสรรงบประมาณงานแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุง จ านวน 62,359,728.00 
บาท ผลการใช้จ่ายงบประมาณ จ านวน 34,101,695.39 บาท คิดเป็นร้อยละ 54.54 ต่ ากว่าแผนฯที่
ก าหนดไว้ จ านวน 28,349,032.61 บาท คิดเป็นร้อยละ 45.46 
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สรุปผลโครงการ ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุง  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ผลผลิต :  องค์ความรู้ด้านสุขภาพได้รับการพัฒนาและถ่ายทอด 
กิจกรรม :  พัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้ 
สัมมนาและฝึกอบรมระยะสั้น (บุคลากรภายนอกหน่วยงาน) 

 1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร Ophthalmic Technicians รุ่นที่ 14 
 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร Ophthalmic Technicians รุ่นที่  14 ด าเนินการโดย        
งานเครื่องมือพิเศษทางจักษุวิทยา และงานถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการแพทย์ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์    
(วัดไร่ขิง) มีวัตถประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้รับความรู้และทักษะทางด้านเครื่องมือพิเศษทางจักษุ อาทิ
Ophthalmic Photography, A-scan, Troprography, Specular microscope, HRT, Retinoscopy, 
Visual field ฯลฯ โดยด าเนินกิจกรรมอบรมภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ จ านวน 1 รุ่น เมื่อวันที่ 17 มกราคม – 
1 เมษายน 2565 มีผู้เข้ารับการอบรมเป็นเทคนิคเชียนทางจักษุวิทยา พยาบาลเวชปฏิบัติทางจักษุวิทยา 
พยาบาล และผู้ที่ปฏิบัติงานเครื่องมือพิเศษทางจักษุ สังกัดหน่วยงานภายนอก จ านวน 9 คน 
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 2. โครงการอบรมหลักสูตรการดูแลรักษาผู้ป่วยจักษุเบื้องต้นส าหรับแพทย์ 
 โครงการอบรมหลักสูตรการดูแลรักษาผู้ป่วยจักษุเบื องต้นส าหรับแพทย์ ด าเนินการโดย กลุ่มศูนย์
การแพทย์เฉพาะทางด้านจักษุวิทยา และงานถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการแพทย์ กลุ่มงานวิจัย ถ่ายทอดและ
สนับสนุนวิชาการ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือแพทย์ทั่วไปและแพทย์เวช
ปฏิบัติทั่วไปให้มีความรู้ความเข้าใจโรคทางจักษุที่ส าคัญ 5 โรคหลัก (ต้อกระจก ต้อหิน จอประสาทตา ตาบอด
ในเด็ก และกระจกตา) รวมถึงโรคทางจักษุวิทยาอ่ืนๆ ที่พบบ่อย และเพ่ือให้สามารถวินิจฉัยโรค ดูแลรักษา
ผู้ป่วยที่มีภาวะฉุกเฉินทางจักษุวิทยาเบื องต้น และโรคทางจักษุวิทยาที่พบบ่อยเบื องต้นรวมทั งยังสามารถส่งต่อ
ผู้ป่วยได้อย่างเหมาะสม ได้ด าเนินโครงการโดยการจัดอบรม รูปแบบออนไลน์ (Online) และออนไซต์ (Onsite) 
เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2565 มีผู้เข้ารับการอบรมเป็นแพทย์ทั่วไปและแพทย์เวชปฏิบัติทั่วไป ในสถานพยาบาล
ระดับโรงพยาบาลทั่วไป, โรงพยาบาลชุมชนแม่ข่าย และโรงพยาบาลชุมชนทั่วประเทศ จ านวน 275 คน 
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3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัดจักษุ 2 เดือน 
 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัดจักษุ 2 เดือน ด าเนินการโดย กลุ่มงานวิชาการ
พยาบาล ภารกิจด้านการพยาบาล และกลุ่มงานการแพทย์เฉพาะทางด้านจักษุวิทยา ภารกิจด้านจักษุวิทยา 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และมาตรฐานในการดูแลผู้ป่วย
ผ่าตัดทางจักษุ ฝึกทักษะปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัดทางจักษุ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ความรู้นวัตกรรม
ใหม่ๆ และแนวทางในการดูแลผู้ป่วยผ่าตัดทางจักษุ ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการทั งหมด 2 กิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1 ภาคทฤษฎี เมื่อวันที่ 7 - 18 กุมภาพันธ์ 2565 โดยจัดอบรมภาคทฤษฎี 2 สัปดาห์ กิจกรรมที่ 2 
ภาคปฏิบัติ แบ่งเป็น 4 กลุ่ม กลุ่มท่ี 1 เมื่อวันที่ 18 เมษายน – 27 พฤษภาคม 2565 กลุ่มท่ี 2 เมื่อวันที่         6 
มิถุนายน – 15 กรกฎาคม 2565 กลุ่มที่ 3 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม – 2 กันยายน 2565 และกลุ่มที่ 4 วันที่ 5 
กันยายน – 12 ตุลาคม 2565 (งบประมาณเหลื่อมปี) ฝึกภาคปฏิบัติ 6 สัปดาห์ ผู้เข้ารับการอบรมเป็นพยาบาล
วิชาชีพที่ปฏิบัติงานด้านการดูแลผู้ป่วยจักษุจากทั งภาครัฐ และเอกชน จ านวน 18 คน   
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 4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร อุบัติเหตุและภาวะฉุกเฉินทางตาส าหรับพยาบาล 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร อุบัติเหตุและภาวะฉุกเฉินทางตาส าหรับพยาบาล ด าเนินการ

โดย กลุ่มงานวิชาการพยาบาล ภารกิจด้านการพยาบาล และกลุ่มงานการแพทย์เฉพาะทางด้านจักษุวิทยา 
ภารกิจด้านจักษุวิทยา โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความ
เข้าใจเรื่องอุบัติเหตุและภาวะฉุกเฉินทางตา สามารถประเมินอาการ คัดกรองจ าแนกประเภทผู้ป่วยได้  และผู้
เข้ารับการอบรมสามารถให้การพยาบาลเบื องต้นแก่ผู้ป่วยที่มีภาวะฉุกเฉินทางตาและสามารถส่งต่อผู้ป่วยได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม โดยด าเนินกิจกรรมจัดอบรมเมื่อวันที่ 7 - 8 กรกฎาคม 2565 ณ โรงแรมอมารี แอร์
พอร์ต ดอนเมือง กรุงเทพฯ มีผู้เข้ารับการอบรมเป็นพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานด้านการดูแลผู้ป่วยจักษุจาก
ทั งภาครัฐ และเอกชน เข้าร่วมประชุมจ านวน 75 คน  แบ่งเป็นบุคลากรภายนอก 66 คน และบุคลากรภายใน 
9 คน 
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      5. โครงการประชุมวิชาการจักษุวิทยา ประจ าปี 2565 เรื่อง “Update in Ophthalmologyand 
nursingevidence base practice” 
 โครงการประชุมวิชาการจักษุวิทยา ประจ าปี 2565 เรื่อง “Update in Ophthalmologyand 
nursingevidence base practice” ด าเนินการโดย ภารกิจด้านการพยาบาล โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ 
(วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนาความรู้ ทักษะ ในการดูแลและให้บริการกับผู้ป่วย
หรือผู้มารับบริการ ได้น าความรู้ประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ตามสถานการณ์ สามารถให้การดูแลผู้ป่วย
เพ่ือป้องกันภาวะแทรกซ้อนต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม และมีคุณภาพมากขึ น ได้เสริมสร้างพัฒนาเครือข่าย
วิชาการด้านจักษุวิทยา และเป็นเวทีในการน าเสนอผลงานวิชาการแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์ ตลอดจน
การพัฒนาคุณภาพด้านการดูแลผู้ป่วยจักษุ ด าเนินกิจกรรมโดยการจัดประชุมเมื่อวันที่ 10 – 11 สิงหาคม 
2565 มีผู้เข้าร่วมการประชุมทั งสิ น จ านวน 126 คน 
 
 6. โครงการอบรมระยะสั้นเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาโรคของเปลือกตา 
(Training Program in Nursing Management of Eyelid hygiene care) 
 โครงการอบรมระยะสั นเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาโรคของเปลือกตา 
(Training Program in Nursing Management of Eyelid hygiene care) ด าเนินการโดยกลุ่มงานวิชาการ
พยาบาล ภารกิจด้านการพยาบาล และกลุ่มงานการแพทย์เฉพาะทางด้านจักษุวิทยา ภารกิจด้านจักษุวิทยา 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความสามารถประเมิน
ความผิดปกติ และวางแผนให้การพยาบาลผู้ป่วยโรคของเปลือกตาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  มีทักษะในการ
ประเมินปัญหา สาเหตุของโรคตาแห้งในผู้ป่วยแต่ละราย สามารถให้การพยาบาลตามสาเหตุของปัญหาโดยไม่
เกิดภาวะแทรกซ้อนกับผู้ป่วย ผู้เข้าอบรมนั นสามารถประเมิน และให้การพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาโรคของ
เปลือกตา เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับการผ่าตัดตาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผู้เข้าอบรมสามารถให้
ค าปรึกษาแนะน าผู้ป่วยและญาติที่มีปัญหาโรคของเปลือกตา เพ่ือให้ เกิดความร่วมมือในการรักษาพยาบาล
อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการทั งหมด 2 กิจกรรม กิจกรรมที่ 1        
จัดอบรมภาคทฤษฎี จ านวน 1 วัน กิจกรรมที่ 2 ภาคปฏิบัติ จ านวน 4 วัน/กลุ่ม  แบ่งกลุ่มอบรมเป็น 4 กลุ่ม 
กลุ่มที่ 1 ระหว่างวันที่ 6 - 10 มิถุนายน 2565  (จ านวน 8 คน) กลุ่มที่ 2 ระหว่างวันที่ 13 - 17 มิถุนายน 
2565 (จ านวน 7 คน) กลุ่มที่ 3 ระหว่างวันที่ 20 - 24 มิถุนายน 2565 (จ านวน 8 คน)กลุ่มที่ 4 ระหว่างวันที่ 
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18 - 22 กรกฎาคม 2565 (จ านวน 8 คน) ผู้เข้ารับการอบรมเป็นพยาบาลวิชาชีพ      ที่ปฏิบัติงานด้านการ
ดูแลผู้ป่วยจักษุจากทั งภาครัฐ และเอกชน บุคลากรภายใน จ านวน 9 คน และบุคลากรภายนอก จ านวน 22 
คน รวมจ านวนผู้เข้าอบรมทั งสิ น 31 คน   
 
 7. โครงการอบรมหลักสูตรระยะสั้น การพยาบาลผู้ป่วยโรคจอตา (Short Course Training 
Program of Nursing Specialty in Retina Diseases)  
 โครงการอบรมหลักสูตรระยะสั น การพยาบาลผู้ป่วยโรคจอตา (Short Course Training Program 
of Nursing Specialty in Retina Diseases) ด าเนินการโดยกลุ่มงานวิชาการพยาบาล กลุ่ภารกิจด้านการ
พยาบาล และกลุ่มงานการแพทย์เฉพาะทางด้านจักษุวิทยา ภารกิจด้านจักษุวิทยา โรงพยาบาลเมตตาประชา
รักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้เพ่ิมสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพในการปฏิบัติการพยาบาล
ผู้ป่วยโรคจอตา ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการทั งหมด 2 กิจกรรม แบ่งเป็นภาคทฤษฎี 2 สัปดาห์ และ
ภาคปฏิบัติ 4 สัปดาห์ โดยจัดอบรมรวมทั งหมด 6 สัปดาห์ เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม - 26 สิงหาคม 2565 มีผู้
เข้าอบรมเป็นพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานด้านการดูแลผู้ป่วยจักษุจากทั งภาครัฐ และเอกชน แบ่งเป็นบุคลากร
ภายนอก 18 คน และบุคลากรภายใน 5 คน รวมจ านวนผู้เข้าอบรมทั งสิ น 23 คน 
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 8. โครงการจัดท าแนวปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วยเบาหวานขึ้นจอตา 
 โครงการจัดท าแนวปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วยเบาหวานขึ นจอตา ด าเนินการโดยกลุ่มงานพัฒนา
นโยบายและยุทธศาสตร์ ภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)          
มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาแนวปฏิบัติที่ดีในการดูแลผู้ป่วยเบาหวานขึ นจอตาเพ่ือให้พยาบาล บุคลากรทาง
การแพทย์และผู้เกี่ยวข้องให้การพยาบาลผู้ป่วยเบาหวานขึ นจอตา และเพ่ือให้พยาบาล บุคลากรทางการแพทย์
และผู้เกี่ยวข้องให้การพยาบาลผู้ป่วยเบาหวานขึ นจอตาได้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ น ด าเนินกิจกรรมโดย
การจัดสัมมาจัดท าแนวปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วยเบาหวานขึ นจอตา โดยกลุ่มงานพัฒนานโยบายและ
ยุทธศาสตร์ภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ ร่วมกับภารกิจด้านการพยาบาล ภารกิจสถาบันจักษุวิทยา 
และภารกิจตติยภูมิ จ านวน 2 ครั ง ครั งที่ 1 เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2565 และครั งที่ 2 เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 
2565 แบ่งกิจกรรมได้ดังนี  1. มีการก าหนดปัญหาทางคลินิกที่ต้องการแก้ไขซึ่งได้จากการประชุมระดมสมอง
ของผู้ปฏิบัติงาน 2. มีการสืบค้นข้อมูลเชิงประจักษ์ หรือการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องจากงานวิจัยต่างๆ 
ได้วิเคราะห์ สังเคราะห์ งานวิจัยที่เก่ียวข้อง และพัฒนาเป็นแนวปฏิบัติการพยาบาล 3. มีการน าแนวปฏิบัติการ
พยาบาลให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบความตรงของเนื อหา 4. ประชุมชี แจงแนวทางการใช้แนวปฏิบัติการพยาบาล
และศึกษาน าร่องในสถานพยาบาล เขตสุขภาพที่ 5 พยาบาล ผู้เข้าร่วมการสัมมนาเป็น จักษุแพทย์ อายุรแพทย์ 
พยาบาลวิชาชีพ นักวิชาการสาธารณสุข รวมทั งสิ นจ านวน 60 คน 
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9. โครงการเพิ่มพูนความรู้และทักษะการถ่ายภาพและการวิเคราะห์ผลภาพถ่ายจอตา 
 โครงการเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการถ่ายภาพและการวิเคราะห์ผลภาพถ่ายจอตา ด าเนินการโดย
กลุ่มงานวิชาการพยาบาล ภารกิจด้านการพยาบาล โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ ทั งภายในและภายนอกโรงพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยด้านจักษุ      
สามารถถ่ายภาพและวิเคราะห์ผลภาพจอตาก่อนส่งต่อผู้ป่วยในเขตบริการเบื องต้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั งนี 
โครงการดังกล่าวด าเนินการทั งหมด 2 กิจกรรมดังนี  กิจกรรมที่ 1 อบรมภาคทฤษฎี เมื่อวันที่ 1 -2 สิงหาคม 
2565 กิจกรรมที่ 2  ฝึกภาคปฏิบัติ เมื่อวันที่ 3 สิงหาคม – 6 กันยายน 2565 แบ่งออกเป็น 10 กลุ่ม กลุ่มละ 2 
คน ระยะเวลาการฝึกกลุ่มละ 2 วัน ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นพยาบาลเวชปฏิบัติทางตา และพยาบาลวิชาชีพใน
เขตสุขภาพท่ี 5 ที่ดูแลผู้ป่วยโรคที่ไม่ติดต่อเรื อรัง non-communicable (NCD) จ านวน 25 คน 

 

 

 
 10. โครงการอบรม “ความรู้เบื้องต้นในการดูแลผู้ป่วยจักษุ” ส าหรับอาสาสมัครเรือนจ า (อสรจ.) 
 โครงการอบรม “ความรู้เบื องต้นในการดูแลผู้ป่วยจักษุ” ส าหรับอาสาสมัครเรือนจ า (อสรจ.) 
ด าเนินการโดย กลุ่มงานพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์การแพทย์ ภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้อาสาสมัครเรือนจ า (อสรจ.) มีความรู้เบื องต้น
ในการดูแลผู้ป่วยทางจักษุ สามารถน าความรู้ และทักษะไปช่วยเหลือทีมพยาบาลในการดูแลผู้ต้องขังป่วยทาง
จักษุ ทั งนี โครงการดังกล่าวด าเนินการโดยการจัดอบรมแบบบรรยาย เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2565 ผ่านสื่อ
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อิเล็กทรอนิกส์ (Cisco Webex Meeting) มีผู้เข้ารับการอบรมเป็นอาสาสมัครเรือนจ า (อสรจ.) ทัณฑสถาน
โรงพยาบาลราชทัณฑ์ จ านวน 20 คน 
 

สัมมนาและฝึกอบรมระยะสั้น (บุคลากรภายในหน่วยงาน) 

 1. โครงการคุยสนุกเรื่องสุขภาพ 
 โครงการคุยสนุกเรื่องสุขภาพ ด าเนินการโดยงานถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการแพทย์ กลุ่มงานวิจัย 
ถ่ายทอดและสนับสนุนวิชาการ ภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีทางการแพทย์ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในการ
ท างาน เพ่ือน าไปพัฒนาปรับกลวิธีท างานให้เกิดประโยชน์ต่อผู้ป่วยมากท่ีสุด ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการ
ทั งหมด 2 กิจกรรมดังนี  กิจกรรม  ที่ 1 บรรยายหัวข้อ “รู้ทันโอไมครอน” โดยแพทย์หญิงสุดารัตน์  ปิยะศิริเดช 
ต าแหน่ง นายแพทย์ช านาญการเมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุม 6 รพ.เมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มี
ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข จ านวน 55 คน กิจกรรมที่ 2 บรรยายหัวข้อ 
“ไขมันพอกตับ ภัยเงียบของคนยุคนี ” โดยแพทย์หญิงวิรัญญา  กาญจนเดชา  ต าแหน่ง นายแพทย์ช านาญการ
พิเศษ เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2565 ณ ห้องประชุม 6 รพ.เมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีผู้เข้าร่วมโครงการเป็น
บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข จ านวน 35 คน 
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 2. โครงการฟื้นฟูความรู้และพัฒนาระบบบริการด้านการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อใน

โรงพยาบาล  
 โครงการฟ้ืนฟูความรู้และพัฒนาระบบบริการด้านการป้องกันและควบคุมการติดเชื อในโรงพยาบาล 
ด าเนินการโดยงานป้องกันและควบคุมการติดเชื อในโรงพยาบาล ภารกิจด้านการพยาบาล โรงพยาบาลเมตตา
ประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือบุคลากรในทีมสุขภาพได้รับการฟ้ืนฟูความรู้และสามารถปฏิบัติในการ
ป้องกันและควบคุมการแพร่กระจายเชื อที่จ าเป็นอย่างถูกต้องและสามารถแก้ไขปัญหาเบื องต้นได้ แลกเปลี่ยน
ความรู้ ประสบการณ์ การปฏิบัติเพ่ือการป้องกันและควบคุมการแพร่กระจายเชื อในโรงพยาบาลของทีม
สุขภาพของโรงพยาบาล ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการทั งหมด 2 กิจกรรมดังนี  กิจกรรมที่ 1 อบรมฟ้ืนฟู
ความรู้วิชาการ การพยาบาลด้านการป้องกันและควบคุมการติดเชื อในโรงพยาบาล เมื่อวันที่ 1 – 2 กันยายน 
2565 จ านวน   2 รุ่น ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นกลุ่มบุคลากรในทีมสุขภาพ ประกอบด้วย แพทย์ พยาบาล ผู้ช่วย
พยาบาล ผู้ช่วยเหลือคนไข้ จ านวน 95 คน กิจกรรมที่ 2 อบรมฟ้ืนฟูความรู้วิชาการ การพยาบาลด้านการ
ป้องกันและควบคุมการติดเชื อในโรงพยาบาล เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2565 ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นบุคลากรสุขภาพ
อ่ืน ฝ่ายสนับสนุน จ านวน 70 คน 
 
 3. โครงการอบรมการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูงส าหรับแพทย์และพยาบาล 
 โครงการอบรมการช่วยฟ้ืนคืนชีพขั นสูงส าหรับแพทย์และพยาบาล ด าเนินการโดยงานพัฒนาคุณภาพ 
กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ กลุ่มภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)    
มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้ที่เข้ารับการอบรมมีความรู้ และทักษะในการช่วยฟื้นคืนชีพขั นสูง ทั งนี โครงการดังกล่าว
ด าเนินการทั งหมด 2 กิจกรรมดังนี  กิจกรรมที่ 1 จัดอบรมการช่วยฟ้ืนคืนชีพขั นสูงส าหรับแพทย์และพยาบาล 
(ACLS ) รุ่นที่ 1 เมื่อวันที่ 5 – 6 กรกฎาคม 2565 สอนภาคทฤษฏี และสอนภาคปฏิบัติโดยแบ่งเป็น 4 กลุ่ม
จากนั นด าเนินการสอบภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติ กิจกรรมที่ 2 จัดอบรมการช่วยฟ้ืนคืนชีพขั นสูงส าหรับแพทย์
และพยาบาล (ACLS ) รุ่นที่ 2 วันที่ 7 – 8 กรกฎาคม 2565 สอนภาคทฤษฏี และสอนภาคปฏิบัติโดยแบ่งเป็น 
4 กลุ่มจากนั นด าเนินการสอบภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติ มีผู้เข้ารับการอบรมเป็นแพทย์และพยาบาลวิชาชีพ 
จ านวน 32 คน ต่อรุ่น 
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4. โครงการวันสถาปนาโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ประจ าปี 2565  
 โครงการวันสถาปนาโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ประจ าปี 2565  ด าเนินการโดย       
กลุ่มงานบริหารทั่วไป ภารกิจด้านอ านวยการ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ผลงานและกิจกรรมของโรงพยาบาล ให้เกิดการรับรู้ถึงบทบาทและผลงานส าคัญ เพ่ือความเป็น
สิริมงคล ความสามัคคีสมานฉันท์ สร้างขวัญและก าลังใจ ตลอดจนความร่วมมือของบุคลากรของโรงพยาบาล
เมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อสาธารณชน ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการทั งหมด 
3 กิจกรรม กิจกรรมที่ 1 พิธีบวงสรวงและสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจ าโรงพยาบาล กิจกรรมที่ 2 พิธีเจริญพระ
พุทธมนต์ ถวายภัตตาหารเพลแด่พระภิกษุสงฆ์ กิจกรรมที่ 3 จัดนิทรรศการ น าเสนอผลงานและกิจกรรมของ
โรงพยาบาล เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2565 จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั งหมด 550 คน 
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5. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม บุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 2565 โรงพยาบาลเมตตา
ประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)  
 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม บุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 2565 โรงพยาบาลเมตตาประชา
รักษ์ (วัดไร่ขิง) ด าเนินการโดยงานทรัพยากรบุคคล กลุ่มงานบริหารทั่วไป ภารกิจด้านอ านวยการ โรงพยาบาล
เมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค ์เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรได้มีความรู้และยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาปรับใช้ในการปฏิบัติงาน  สร้างภาพลักษณ์ ค่านิยม และ
วัฒนธรรมองค์กรที่ดีของโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ในการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และหลัก
ธรรมาภิบาล และเพ่ือให้บุคลากรมีขวัญก าลังใจในการท างานดี ในการปฏิบัติงานและชีวิตประจ าวัน ทั งนี 
โครงการดังกล่าว ด าเนินการทั งหมด 2 กิจกรรม กิจกรรมที่ 1 บรรยายธรรมเทศนา หัวเรื่อง “ธรรมะกับ    
การท างาน” เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2564 มีผู้เข้ารับฟังการบรรยายเป็นบุคลากรในโรงพยาบาลเมตตาประชา
รักษ์ (วัดไร่ขิง) จ านวน 100 คน กิจกรรมที่ 2 สรรหาบุคคลดีเด่น “คนดี ศรีเมตตาฯ” มอบประกาศนียบัตร
ให้กับคนดี ศรเีมตตาฯ และประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2565  
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6. โครงการพัฒนาบุคลากร หลักสูตร“พัฒนาตน พัฒนาทีมสู่เป้าหมายเดียวกัน” โรงพยาบาล
เมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 โครงการพัฒนาบุคลากร หลักสูตร“พัฒนาตน พัฒนาทีมสู่เป้าหมายเดียวกัน” โรงพยาบาลเมตตา
ประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ด าเนินการโดย งานทรัพยากรบุคคล ภารกิจด้านอ านวยการ 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เข้าใจในพฤติกรรมของบุคคล และการอยู่
ร่วมกันของบุคคล ฝึกให้ยอมรับความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ในการแก้ไขปัญหา สร้างความเข้าใจในการท างาน
ร่วมกัน (TEAMWORK & NETWORKING) และเพ่ือพัฒนาความคิด ความสามารถและน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน และด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการฝึกอบรมทั งหมด 4 ครั ง          แบ่ง
ออกเป็น 4 รุ่นประกอบด้วยดังนี  รุ่นที่ 1 เมื่อวันที่ 6 – 8 พฤษภาคม 2565 รุ่นที่ 2 เมื่อวันที่ 20 – 22 
พฤษภาคม 2565 รุ่นที่ 3 เมื่อวันที่ 10 – 12 มิถุนายน 2565 รุ่นที่ 4 เมื่อวันที่ 24 – 26 มิถุนายน 2565       
ณ โรงแรมเชอราตัน หัวหิน รีสอร์ท แอนด์สปา จ.เพชรบุรี มีผู้เข้าร่วมโครงการเป็นบุคลากรภายในโรงพยาบาล
เมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) จ านวน 528 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รุ่นที่ 2 

รุ่นที่ 1 
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 7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง แนวทางการบันทึก การสรุปเวชระเบียนและการให้รหัส  
 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง แนวทางการบันทึก การสรุปเวชระเบียนและการให้รหัส ด าเนินการ
โดย งานเวชระเบียนและสถิติ กลุ่มงานดิจิทัลการแพทย์ ภารกิจด้านพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตา
ประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)   มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรที่อบรมมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับหลักการ
สรุป/ให้รหัสโรค รวมถึงพัฒนาระบบการบันทึกข้อมูลของหน่วยบริการให้มีประสิทธิภาพ การเบิกจ่ายทุก
กองทุน ตลอดจนเพ่ือให้ทราบแนวทางปฏิบัติในการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน การเรียกเก็บค่าใช้จ่าย ทั งนี 
โครงการดังกล่าวด าเนินการโดยจัดอบรมเมื่อวันที่ 27 มกราคม 2565 มีผู้เข้ารับการอบรมเป็นแพทย์ พยาบาล 
คณะกรรมการตรวจสอบเวชระเบียน และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง จ านวน 80 คน 
 
 

รุ่นที่ 3 

รุ่นที่ 4 
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 8. โครงการอบรมหลักสูตรระยะสั้นการพยาบาลผู้ป่วยโรคจอตา 
 โครงการอบรมหลักสูตรระยะสั นการพยาบาลผู้ป่วยโรคจอตา ด าเนินการโดย กลุ่มงานวิชาการ
พยาบาล ภารกิจด้านการพยาบาล โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะ
พยาบาลวิชาชีพในการปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วยโรคจอตา ทั งนี โครงการดังกล่าวด าเนินการโดยการอบรม 
บรรยาย อภิปราย มีผู้เข้ารับการอบรมเป็นพยาบาลวิชาชีพ จ านวน 20 คน  
 
 9. โครงการอบรมฟื้นฟูความรู้การดูแลผู้สูงอายุแบบองค์รวม 
 โครงการอบรมฟ้ืนฟูความรู้การดูแลผู้สูงอายุแบบองค์รวม ด าเนินการโดย ภารกิจด้านการพยาบาล 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างและส่งเสริม Geriatric mind ในบุคลากรทุก
ระดับ เพ่ือสื่อสารท าความเข้าใจทิศทาง/นโยบายระบบริการสุขภาพผู้สูงอายุของโรงพยาบาล และฟ้ืนฟูองค์
ความรู้เกี่ยวกับการดูแลผู้สูงอายุแบบองค์รวม พร้อมทั งบูรณาการทีมสหวิชาชีพสร้างเครือข่ายในพื นที่ใกล้เคียง
ในการดูแลผู้สูงอายุร่วมกัน ทั งนี โครงการดังกล่าวได้ด าเนินการจัดอบรมฟ้ืนฟูองค์ความรู้เกี่ยวกับการดูแล
ผู้สูงอายุแบบองค์รวม เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2564 โดยมีศาสตราจารย์นายแพทย์วีรศักดิ์ เมืองไพศาล 
ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านเวชศาสตร์ผู้สูงอายุจากคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล เป็นผู้บรรยาย
ให้ความรู้ ผู้เข้ารับการอบรมได้แก่ แพทย์ พยาบาล และสหวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง ทั งภายในและนอกโรงพยาบาล 
รวมจ านวนทั งสิ น 188 คน 
  
ผลิตและประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ  

 1. โครงการผลิตสื่อสุขภาพ  
 โครงการผลิตสื่อสุขภาพ ด าเนินการโดย งานส่งเสริมสุขภาพและสนับสนุนบริการ ภารกิจด้านพัฒนา
ระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตสื่อที่ใช้ในการออกปฏิบัติงานทั ง
ในและนอกสถานที่ เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับภาวะของโรค โดยเน้นวิ ธีการ
ป้องกันและวิธีการดูแลรักษา รวมทั งสามารถน าความรู้ไปปฏิบัติตนหากเป็นโรคได้ โดยสนับสนุนหน่วยงานของ
โรงพยาบาล 12 หน่วยงาน มีงานประชาสัมพันธ์ ศูนย์โรคตาสาขาสุขุมวิท คลินิกผู้ป่วยนอกจักษุ คลินิกผู้ป่วย
นอกโรคท่ัวไป จักษุวันเดย์ ตึกผู้ป่วยสามัญจักษุ (5/1, 5/2) ตึกผู้ป่วยพิเศษจักษุ (7/1, 7/2, 8/2) งานอุบัติเหตุ
และฉุกเฉิน เครื่องมือพิเศษ และกลุ่มงานทันตกรรม  และสนับสนุนส าหรับใช้ในการออกหน่วย ออกหน่วยของ
พยาบาลเวชปฏิบัติทางจักษุออกหน่วย BTS ออกหน่วย MRT ออกหน่วยแว่นแก้ว และออกหน่วยโครงการ
พิเศษต่างๆ ที่ได้รับนโยบายมา 
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 2. โครงการการจัดงาน Thailand International Health Expo 2022  
 โครงการการจัดงาน Thailand International Health Expo 2022 ด าเนินการโดย งานส่งเสริม
สุขภาพและสนับสนุนบริการ ภารกิจด้านพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)          
มีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ภาพลักษณ์ความเป็นหนึ่งของระบบสุขภาพไทยทั งต่อชาวไทยและชาวต่างชาติ และ
เพ่ือประชาสัมพันธ์ การบริการ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ศูนย์โรคตาโรงพยาบาลเมตตาประชา
รักษ์ สาขาสุขุมวิท ทั งนี โครงการดังกล่าวด าเนินการโดยจัดนิทรรศการ และให้บริการการตรวจสุขภาพตา
เบื องต้น แก่ผู้เข้าร่วมงาน ประชาชนทั่วไป และบุคลากรทางการแพทย์ ในพื นที่โซนที่ 4 บริการสาธารณสุข 
จ านวน 3 บูธ เมื่อวันที่ 17 – 20 มีนาคม 2565 ณ รอยัล พารากอน ฮอลล์ ชั น  5 สยามพารากอน 
กรุงเทพมหานคร  
 
 3. โครงการประชาสัมพันธ์ด้านจักษุวิทยาและการสร้างภาพลักษณ์ที่ดี โรงพยาบาลเมตตาประชา
รักษ์ (วัดไร่ขิง)  
 โครงการประชาสัมพันธ์ด้านจักษุวิทยาและการสร้างภาพลักษณ์ที่ดี  โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ 
(วัดไร่ขิง) ด าเนินการโดย ภารกิจด้านจักษุวิทยา โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
สร้างอัตลักษณ์ของโรงพยาบาลในการใช้ประกอบสื่อประชาสัมพันธ์และการท ากิจกรรมต่างๆ ของโรงพยาบาล 
สร้างการรับรู้ ข้อมูล ข่าวสาร ด้านจักษุในวงกว้างแก่ประชาชน ผู้ใช้บริการ และสาธารณชน และเ พ่ือสื่อสาร
ภาพลักษณ์ที่ดีของโรงพยาบาล ทั งนี กิจกรรมดังกล่าวด าเนินการโดย จัดการประกวดออกแบบ Logo และ 
Mascot ขึ น มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นประชาชนและผู้มาใช้บริการด้านจักษุของโรงพยาบาล ผู้บริหารและ
บุคลากรภายในหน่วยงานต่างๆ ของโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) กรมการแพทย์ เขตสุขภาพ 
กระทรวงสาธารณสุข และหน่วยงานภายนอกทั งภาครัฐ ภาคเอกชน สื่อมวลชน และองค์กรต่างๆ  
 
 4. โครงการจัดงานวันแพทย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 โครงการจัดงานวันแพทย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ด าเนินการโดยศูนย์การแพทย์เฉพาะ
ทางด้านจักษุวิทยา ภารกิจด้านจักษุวิทยา โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและให้ประชาชนเกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและการดูแลตนเอง บริการตรวจคัด
กรองโรคทั่วไปและโรคตาแก่ประชาชน ส่งเสริมการดูแลสุขภาพสาธารณสุขขั นพื นฐาน และเพ่ือประชาสัมพันธ์
ให้เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีของแพทย์และองค์กร ด าเนินการจัดกิจกรรมเมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2564 ภายในงาน
มีการจัดกิจกรรมมอบรางวัลแพทย์ดีเด่นแก่แพทย์ผู้ปฏิบัติงานบริการประชาชนจนเป็นที่ประจักษ์ และมีเสวนา
หัวข้อ “เบาหวาน อย่าวางใจ ท าอย่างไรให้ห่างไกลเบาหวาน” พร้อมมีการถาม – ตอบ ปัญหาสุขภาพเกี่ยวกับ
โรคเบาหวาน อีกทั งยังมีบริการตรวจสุขภาพทั่วไปและตรวจสุขภาพตาพร้อมให้ค าแนะน าเกี่ยวกับโปรแกรม
ตรวจสุขภาพตาในรูปแบบต่างๆ ให้กับประชาชนที่มารับบริการในโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มี
ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 171 คน และมีผู้ที่สนใจเข้ารับการตรวจคัดกรองโรคทั่วไปและโรคตาจ านวน 110 
คน 
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 5. โครงการจัดตั้งฟ้ืนฟูสมรรถภาพการมองเห็น (Visual Rehabilitation Center)  
 โครงการจัดตั งฟ้ืนฟูสมรรถภาพการมองเห็น (Visual Rehabilitation Center) ด าเนินการโดยศูนย์
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการเห็น ภารกิจด้านจักษุวิทยา โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์
เพ่ือดูแลผู้พิการทางการเห็นทั งตาบอดและตาเลือนรางแบบองค์รวม ให้ค าปรึกษาในการดูแลผู้ป่วยสายตา
เลือนรางเพ่ือให้ผู้ป่วยมีคุณภาพชีวิตที่ดี ช่วยเหลือตนเองได้ และเพ่ือเป็นการวิจัยในระดับประเทศและ
ต่างประเทศ พร้อมทั งเป็นแหล่งศึกษาดูงานฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการมองเห็นในระดับประเทศ ทั งนี โครงการ
ดังกล่าวด าเนินกิจกรรมดังนี  ให้บริการฟ้ืนฟูผู้ป่วยที่สูญเสียการมองเห็นตั งแต่แรกเกิดไปจนถึงสูญเสียใน
ภายหลัง เป็นศูนย์เรียนรู้ด้านวิชาการ การให้บริการฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการเห็นแบบองค์รวม และเป็นศูนย์
สร้างองค์ความรู้ผ่านงานวิจัย และนวัตกรรม มีผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้พิการทางการเห็นทั งตาบอดและตา
เลือนรางทั งภายในและภายนอก รพ.เมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
 

พัฒนาคุณภาพ (เช่น HA) 

 1. โครงการพัฒนาโรงพยาบาลตามมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ (ฉบับที่ 5) ประจ าปี
งบประมาณ 2565 
 โครงการพัฒนาโรงพยาบาลตามมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ (ฉบับที่ 5) ประจ าปี
งบประมาณ 2565 ด าเนินการโดย งานพัฒนาคุณภาพ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ กลุ่มภารกิจด้านการพัฒนา
ระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้ทุกคณะกรรมการทุก
หน่วยงานในโรงพยาบาลน าตามมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ ฉบับที่ 5 ลงสู่การปฏิบัติให้
ครอบคลุม ครบถ้วนมากขึ น มีการนิเทศ การก ากับ ติดตาม ให้ข้อเสนอแนะ และการแก้ไขปัญหาการพัฒนา
คุณภาพงาน ในโรงพยาบาลอย่างต่อเนื่อง และโรงพยาบาลได้รับการเยี่ยมส ารวจเพ่ือเฝ้าระวัง จากสถาบัน
รับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการทั งหมด 2 กิจกรรม  
1. โครงการพัฒนาโรงพยาบาลตามมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ(ฉบับที่5) ประจ าปีงบประมาณ 
2565 บริหารจัดการโครงการให้ด าเนินไปตามกิจกรรมต่างๆ ดังนี  
 - เมื่อวันที่ 18 - 19 ธันวาคม 2564 อบรมหลักสูตร มาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพฉบับที่ 5 ผ่าน
ระบบออนไลน์ (โปรแกรมZOOM)  
 - เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2565 จัดอบรมเรื่องการใช้ 12 กิจกรรมทบทวนเพ่ือการพัฒนาคุณภาพรุ่นที่ 1  
 - เมื่อวันที่18 กุมภาพันธ์ 2565 จัดอบรมเรื่องการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง (CQI)  
 - เมื่อวันที่ 29เมษายน 2565 จัดอบรม เรื่องการเขียน Risk Register และเรื่องการรายงานอุบัติการณ์ความ
เสี่ยงในระบบ HRMS On Cloud                   
 - เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2565 รับการตรวจเยี่ยม และติดตามผลการด าเนินงานห้องปฏิบัติการทางการ
แพทย์และห้องปฏิบัติการรังสีวินิจฉัย โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์  (วัดไร่ขิง) จากศูนย์วิทยาศาสตร์
การแพทย์ที่ 5 สมุทรสงคราม  
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 - เมื่อวันที่ 17-18 พฤษภาคม 2565 จัดประชุม “การวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหา (Root cause analysis: 
RCA) กับมาตรฐานส าคัญจ าเป็นต่อความปลอดภัย” ประจ าปีงบประมาณ 2565  
 - เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2565 รับการตรวจประเมินระบบบริหารคุณภาพห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ (ต่อ
อายุครั งที่  2) มาตรฐานห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข  จากส านักมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการ กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ B16 
 - เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน2565 รับการเยี่ยมส ารวจเพ่ือรับรองมาตรฐานการรักษาโดยการฟอกเลือดด้วยเครื่อง
ไตเทียม จากคณะอนุกรรมการรับรองมาตรฐานการรักษาโดยการฟอกเลือดด้วยเครื่องไตเทียม 
 - วันที่ 22 มิถุนายน 2565 อบรมฟ้ืนฟูความรู้ส าหรับเจ้าหน้าที่กลุ่มงานพยาธิวิทยาคลินิกและเทคนิค
การแพทย์ ตามค าแนะน าของคณะผู้ตรวจประเมิน 
1.1 การประชุมคณะกรรมการประชุมร่วม และ กิจกรรมอ่ืนๆ ประจ าเดือนหรือวาระพิเศษและเข้าร่วมกิจกรรม
ตามโครงการ ต่างๆ กับสรพ  

1) กิจกรรม 2 P Safety   
 - เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2564  ต่ออายุสมาชิกโครงการ 2 P Safety Hospital และระบบ NRLS 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 - เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2564 เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ Shared Experience of 
National Reporting and Learning System (NRLS) ปีงบประมาณ 2564 (ผ่านระบบออนไลน์) 
 - เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2565 ประชุม CoPs:Process of Work ผ่านระบบออนไลน์ 
 - เมื่อวันที่ 28 - 30 มิถุนายน 2565 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “เรียนรู้การวิเคราะห์ข้อมูลและการใช้
ประโยชน์จากข้อมูล 2P Safety เพ่ือพัฒนาและออกแบบระบบงาน” 

2) กิจกรรม NRLS (Nation report & learning System)  
        - กระตุ้นการลงรายงานอุบัติการณ์ด้วยการลงเยี่ยมหน้างาน 
       - คีย์ข้อมูล Data Setรายเดือน เข้าระบบ 
      - การสรุปรายงานอุบัติการณ์ 
      - การน าข้อมูลไปใช้ในการพัฒนา และการ RCA 
  3) กิจกรรม HSCS (Hospital safety culture survey) 
  - เมื่อวันที่ 1 - 28 กุมภาพันธ์ 2565 กรอกข้อมูลรพ./พื นที่ปฏิบัติงาน มิติบุคลากรของข้อมูลส่วนบุคคล
ตามบริบทรพ. พร้อมทั งสร้างเลข 14 หลัก 
  - แจ้งเวียนหนังสือเพ่ือให้เจ้าหน้าที่ทุกหน่วยงานเข้าตอบแบบส ารวจตั งแต่ วันที่  17 มีนาคม 2565 -     
25 เมษายน 2565  
  - เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2565 สรุปผลการตอบแบบส ารวจวัฒนธรรมความปลอดภัย 
  - เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2565 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการวิเคราะห์ข้อมูลและการใช้ประโยชน์จากระบบ
รายงาน NRLS & HRMS on Cloud ระบบ Hospital Safety Culture Survey (HSCS) 
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   4) กิจกรรม PEP (patient experience program)  
     - เมื่อวันที่ 1 - 28 กุมภาพันธ์ 2565 โรงพยาบาลลงทะเบียนเข้าใช้งานระบบ PEP  
   -  เมื่อวันที่ 1 มีนาคม – 30 พฤษภาคม 2565 ด าเนินการให้ผู้รับบริการตอบแบบส ารวจ 
    -  เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2565 เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ การวิเคราะห์ข้อมูลและการใช้ประโยชน์
จากระบบ Patient Experience Programme (PEP) ออนไลน์ จากสรพ. 
   5) ติดตามตัวชี้วัดตามโครงการ THIP 
   - ต่ออายุสมาชิกโครงการ 
   - ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ในการเก็บข้อมูล  
   - ติดตามตัวชี วัดตามโครงการ THIPและคีย์ข้อมูลตัวชี วัดเข้าระบบทุกเดือน 
   - สรุปข้อมูลจากการตัวชี วัด เข้าเสนอในการประชุม 
   - เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564 อบรมการใช้งานระบบสารสนเทศเปรียบเทียบวัดระดับคุณภาพ
โรงพยาบาลระดับพื นฐาน (Basic THIP Users Training Program) ผ่านโปรแกรม ZOOM 
   - เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2564 เข้าร่วมสัมมนาผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เรื่อง การวิเคราะห์และใช้
ประโยชน์จากตัวชี วัดเปรียบเทียบ เพื่อการพัฒนาคุณภาพสถานพยาบาล (Benchmark for Improvement) 
   6)  การประชุมวิชาการประจ าปี HA National Forum ครั้งท่ี 22 ระหว่างวันที่ 8 - 11 มีนาคม 
2565 
       - ส่งผลงานเข้าร่วมน าเสนอจ านวน 2 ผลงาน 
       - ผลงานได้รับคัดเลือกทั ง 2 ผลงาน ให้น าเสนอในการประชุม HA Forum ในรูปแบบ E-Poster 
พร้อมอัดวิดีโอน าเสนอผลงาน  
       - สมัครเข้าร่วมประชุมวิชาการ (ประชุมผ่านระบบออนไลน์) จ านวน 6 คน (6 account) 
    - ท าหนังสือเชิญเจ้าหน้าที่เข้าร่วมประชุม 
    - เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2565 ติดตั งโน้ตบุคในห้องประชุมทั ง 6 ห้องพร้อมทดสอบระบบการเข้าใช้
งาน 
      - เมื่อวันที่ 8 - 11 มีนาคม จัดประชุม HA Forum ผ่านระบบออนไลน์ 
   7) วันที่ 12 พฤศจิกายน 2564 เข้าประชุมรับฟังการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการจาก
สถานพยาบาลที่ได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน HA และการส ารวจความเชื่อม่ันต่อการด าเนินงาน
ของสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
1.2 การลงเยี่ยมหน้างาน  
      - มีการลงติดตามการด าเนินงานหน้างานของคณะผู้บริหาร/ คณะกรรมการ ENV/ คณะกรรมการ Risk/ 
ทีมเคลื่อนที่เร็ว 
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ประมวลภาพกิจกรรมในโครงการ   

 วันที่ 18 - 19 ธันวาคม 2564 อบรมหลักสูตร มาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพฉบับที่ 5 ผ่าน

ระบบออนไลน์ (โปรแกรม ZOOM) 
 
 
 
 
 
         
 
 

 

 วันที่ 19 มกราคม 2565 จัดอบรมเรื่องการใช้ 12 กิจกรรมทบทวนเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ 
 
 
 
 
 

 
 

 วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2565 จัดอบรมเรื่องการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง (CQI) 
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 วันที่ 8 - 11 มีนาคม จัดประชุม HA Forum ครั งที่ 22 ผ่านระบบออนไลน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 วันที่ 29 เมษายน 2565 จัดอบรม เรื่องการเขียน Risk Registerและเรื่องการรายงานอุบัติการณ์ความ

เสี่ยงในระบบ HRMS On Cloud    
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 วันที่ 17 - 18 พฤษภาคม 2565 จัดประชุม “การวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหา (Root cause 

analysis: RCA) กับมาตรฐานส าคัญจ าเป็นต่อความปลอดภัย”ประจ าปีงบประมาณ 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 วันที่ 26 พฤษภาคม 2565 ประชุม CoPs:Process of Work ผ่านระบบออนไลน์ จากสรพ. 
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 วันที่ 1 มิถุนายน 2565 รับการตรวจประเมินระบบบริหารคุณภาพห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ (ต่อ

อายุครั งที่  2) มาตรฐานห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข  จากส านักมาตรฐาน

ห้องปฏิบัติการ กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 วันที่ 9 มิถุนายน2565 รับการเยี่ยมส ารวจเพื่อรับรองมาตรฐานการรักษาโดยการฟอกเลือดด้วยเครื่อง

ไตเทียม จากคณะอนุกรรมการรับรองมาตรฐานการรักษาโดยการฟอกเลือดด้วยเครื่องไตเทียม 
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 วันที่ 22 มิถุนายน 2565 อบรมฟ้ืนฟูความรู้ส าหรับเจ้าหน้าที่กลุ่มงานพยาธิวิทยาคลินิกและเทคนิค

การแพทย์ ตามค าแนะน าของคณะผู้ตรวจประเมิน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 วันที่ 28 - 30 มิถุนายน 2565 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “เรียนรู้การวิเคราะห์ข้อมูลและการใช้

ประโยชน์จากข้อมูล 2P Safety เพ่ือพัฒนาและออกแบบระบบงาน 
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 2. โครงการมหกรรมคุณภาพโรงพยาบาลและมหกรรม KM ประจ าปี 2565 
 โครงการมหกรรมคุณภาพโรงพยาบาลและมหกรรม KM ประจ าปี 2565 ด าเนินการโดยงานพัฒนา
คุณภาพ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ ภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ  โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์         
(วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หน่วยงานได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันและได้ขยายผลลัพธ์ที่เกิดจากการพัฒนา 
CQI นวัตกรรม กิจกรรม โครงการ จากหน่วยงานที่พัฒนาไปใช้ประโยชน์กับหน่วยงานอ่ืนๆ ในโรงพยาบาล 
ส่งผลให้ผู้รับบริการได้รับบริการที่มีคุณภาพ ปลอดภัย และระบบสนับสนุนต่างๆ มีประสิทธิภาพมากขึ น 
หน่วยงานในโรงพยาบาลได้เผยแพร่ผลงานคุณภาพ  นวัตกรรม กิจกรรม โครงการ และกิจกรรมต่างๆ         ใน
ระดับโรงพยาบาล และเพ่ือคัดเลือกผลงานเผยแพร่ระดับประเทศและส่งเข้าเป็นฐานข้อมูลให้กรมการแพทย์  
และมีการกระตุ้นและสร้างบรรยากาศ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาคุณภาพของโรงพยาบาลร่วมกันและ
สร้างขวัญก าลังใจให้กับเจ้าหน้าที่ในโรงพยาบาลที่พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการ
ทั งหมด 1 กิจกรรม โดยกิจกรรมท่ี 1 จัดงานมหกรรมคุณภาพโรงพยาบาล เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2565 ผลงาน
ที่ส่งเข้าร่วมน าเสนอผลงาน จ านวนที่ส่งทั งหมด 43 ผลงาน แบ่งเป็น 1) น าเสนอประเภทปากเปล่า จ านวน 7 
เรื่อง 2) น าเสนอประเภทโปสเตอร์ จ านวน 15 เรื่อง 3) เรื่องเล่าความประทับใจ 17 เรื่อง และ4) งานวิจัย 
(ร่วมน าเสนอ)/กิตติกรรมประกาศ จ านวน 4 ผลงาน 
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 3. โครงการประชุมวิชาการโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) “เมตตาฯ วิชาการ”  
ประจ าปี 2565 
 โครงการประชุมวิชาการโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) “เมตตาฯ วิชาการ” ประจ าปี 2565 
ด าเนินการโดย ภารกิจด้านการพยาบาล ภารกิจบริการตติยภูมิ ภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ ภารกิจ
ด้านจักษุวิทยา และภารกิจด้านอ านวยการ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
บุคลากรทางการแพทย์ได้รับความรู้และเทคโนโลยีทางการแพทย์ในทุกๆ สาขาวิชาที่ก้าวหน้า ทันสมัย และ
บุคลากรทางการแพทย์ได้มีโอกาสศึกษา แลกเปลี่ยนประสบการณ์ทางการแพทย์สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การดูแลรักษา และให้ค าแนะน าแก่ผู้ป่วยได้ ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินกิจกรรมโดยการจัดประชุมวิชาการ
หัวข้อ “Mental Health : สุขภาพจิต” เมื่อวันที่ 16 - 17 สิงหาคม 2565 มีผู้ เข้าร่วมเป็นบุคลากรทาง
การแพทยแ์ละสาธารณสุข ทั งภาครัฐและเอกชน จ านวน 487 คน 
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4. โครงการการจัดการความรู้ KM เพื่อพัฒนาองค์กร (ภารกิจด้านอ านวยการ) ประจ าปี 2565 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ประจ าปี 2565 
 โครงการการจัดการความรู้ KM เพ่ือพัฒนาองค์กร (ภารกิจด้านอ านวยการ) ประจ าปี 2565 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ประจ าปี 2565 ด าเนินการโดย งานทรัพยากรบุคคล กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป ภารกิจด้านอ านวยการ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างเวทีส าหรับการ
น าการจัดการความรู้มาน าเสนอและแบ่งปันในหน่วยงาน สร้างบรรยากาศในการจัดการความรู้ในองค์กรให้
บุคลากรเห็นความส าคัญในการจัดการความรู้ต่อการพัฒนางานที่ปฏิบัติอยู่  และเพ่ือฝึกทักษะแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์จากการท างานเพ่ือให้ได้องค์ความรู้ที่ทุกคนสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง  ทั งนี โครงการ
ดังกล่าว ด าเนินกิจกรรมโดยการจัดอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้/กิจกรรมประชุมกลุ่ม Cop เมื่อวันที่ 16 กันยายน 
2565 มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นเจ้าหน้าที่ภารกิจด้านอ านวยการทั งหมด จ านวน 130 คน 
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5. โครงการประเมินตามมาตรฐานโรงพยาบาลมาตรฐานสากล ของศูนย์โรคตาฯและศูนย์เลลิก 
ปีงบประมาณ 2565 
 โครงการประเมินตามมาตรฐานโรงพยาบาลมาตรฐานสากล ของศูนย์โรคตาฯและศูนย์เลลิก 
ปีงบประมาณ 2565 ด าเนินการโดย งานพัฒนาคุณภาพ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ กลุ่มภารกิจด้านการพัฒนา
ระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือศูนย์โรคตาฯ สามารถบริหารจัดการ
องค์กรและการดูแลผู้รับบริการได้ตามข้อก าหนดของมาตรฐาน โรงพยาบาลสากลอย่างต่อเนื่องพร้อมรับการ
ตรวจรับรองตามโรงพยาบาลมาตรฐานสากล และบุคลากร มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนา เพื่อความปลอดภัย
ของผู้ป่วยอย่างต่อเนื่อง ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการทั งหมด 3 กิจกรรม โดยกิจกรรมที่ 1. ท าข้อตกลง
การน ามาตรฐานการรับรองมาตรฐานสากลส าหรับสถานพยาบาล ลงนามโดยผู้อ านวยการโรงพยาบาลวันที่ 21 
มีนาคม 2565 กิจกรรมที่ 2. จัดอบรมความรู้ตามกรอบมาตรฐานการรับรองมาตรฐานสากล เมื่อวันที่ 15 และ
วันที่ 20 มิถุนายน2565 จัดอบรมตามมาตรฐาน American Accreditation Commission International 
(AACI) และกิจกรรมที่ 3. จัดอบรมความรู้ตามมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง เมื่อวันท่ี 24 สิงหาคม 2565 อบรมการช่วย
ฟื้นคืนชีพ (BCLS) การป้องกันการแพร่กระจายเชื อในโรงพยาบาล (Isolation precaution) และการฝึกซ้อม
อัคคีภัย (ENV) ณ ศูนย์โรคตาฯ สาขาสุขุมวิท มีผู้เข้ารับการอบรมเป็นบุคลากรของรพ.เมตตาประชารักษ์ (วัด
ไร่ขิง จ านวน 40 คน 
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วิจัยไม่ วช. 

 1. โครงการวิจัยเรื่องประสิทธิผลของยา Ranibizumab 0.3 mg และ 0.5 mg ในการรักษาโรค
จอประสาทตาบวมที่มีสาเหตุจากเบาหวาน 
 โครงการวิจัยเรื่องประสิทธิผลของยา Ranibizumab 0.3 mg และ 0.5 mg ในการรักษาโรคจอ
ประสาทตาบวมที่มีสาเหตุจากเบาหวาน ด าเนินการโดย หน่วยจอตาและวุ้นตา สาขาจักษุวิทยา ภารกิจก้าน
จักษุวิทยา และงานวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข ภารกิจด้านพัฒนาระบบสุขภาพ 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือตรวจสอบความแตกต่างด้านประสิทธิผล ระหว่าง
การใช้ยา Ranibizumab 0.3 mg และ 0.5 mg ในการรักษาโรคจอประสาทตาบวมที่มีสาเหตุจากเบาหวาน 
โดยการประเมินจะมุ่ งเน้นไปที่  best correctedvisual acuity (BCVA) ซึ่ ง พิจารณาจากค่าเฉลี่ยการ
เปลี่ยนแปลงของ ตั งแต่เริ่มต้นเดือนที่ 1 ไปจนถึงเดือนที่ 12 ด าเนินกิจกรรมโดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นผู้ป่วยที่มี
ความบกพร่องทางการมองเห็น เนื่องจากโรคจอประสาทตาบวมที่มีสาเหตุจากเบาหวาน จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 27 ราย  
 
ฐานข้อมูล (Data base) 
 1. โครงการพัฒนาคลังความรู้ ในรูปแบบ E-Book และฐานข้อมูลออนไลน์  
 โครงการพัฒนาคลังความรู้ ในรูปแบบ E-Book และฐานข้อมูลออนไลน์ ด าเนินการโดย งานห้องสมุด
ร่วมกับงานวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข ภารกิจด้านพัฒนาระบบสุขภาพ 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาการด าเนินงานห้องสมุดอย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดเกิดความสะดวก รวดเร็ว การน ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงานด้านต่างๆ ของห้องสมุดอัตโนมัติ (E-Library) และเพ่ิมพูนการเรียนรู้เป็นแหล่งศึกษาความรู้และ
พัฒนาระบบสนับสนุนงานวิจัย โดยบุคลากรโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) สามารถสืบค้น และสร้าง
ผลผลิตงานวิจัยได้ 19 โครงร่างงานวิจัย/ต่อปี และผู้เข้าใช้บริการมีความพึงพอใจในภาพรวมระดับดีมาก คิด
เป็นร้อยละ 80 มีกลุ่มเป้าหมายเป็นบุคลากรทุกหน่วยงานภายในโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)                                                                                                                                                                                                                                                                                      
 
 2. โครงการพัฒนาระบบข้อมูลทางจักษุ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)  
 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลทางจักษุ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ด าเนินการโดย       
งานข้อมูลข่าวสารทางการแพทย์และสาธารณสุข ภารกิจด้านพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชา
รักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือวางแผนพัฒนาระบบข้อมูลทางจักษุอ่ืนๆ ในการวางระบบและพัฒนาระบบ
ข้อมูลทางจักษุให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน ไม่เกิดความซ  าซ้อน หรือขัดแย้งกันของข้อมูล สามารถเชื่อมโยงหรือ
ผลักดันเข้าสู่ระบบคลังข้อมูลการแพทย์และสุขภาพของกระทรวงสาธารณสุข (Health Data Center) และ
พัฒนาโปรแกรม vision 2020 Thailand ให้คงอยู่และยั่งยืน โดยการบริหารจัดการระบบข้อมูลและ
สารสนเทศทางจักษุยังมีประเด็นโรค / เรื่อง ทางจักษุอ่ืนๆที่ต้องวางแผนและจัดท าระบบข้อมูลให้เป็น
มาตรฐานเดียวกัน มีความถูกต้อง เชื่อถือได้สามารถน าข้อมูลและสารสนเทศทางจักษุไปใช้เพ่ือพัฒนาระบบ
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บริการ  การส่งต่อ การจัดการทรัพยากรทางจักษุ ตลอดจนการพัฒนาวิชาการและก าหนดนโยบายทางจักษุ 
ด้วยเหตุผลดังกล่าว โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบข้อมูลทางจักษุ 
ขึ น การพัฒนาระบบโปรแกรม 2020 ฐานข้อมูลจักษุวิทยาสามารถด าเนินการรายงานติดตามผลด้านจักษุ
วิทยาได้เป็นอย่างดี การจัดการทรัพยากรทางจักษุ ตลอดจนการพัฒนาวิชาการและก าหนดนโยบายทางจักษุ 
         
 3. โครงการพัฒนาระบบฝึกอบรมออนไลน์ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
ปีงบประมาณ 2565 
 โครงการพัฒนาระบบฝึกอบรมออนไลน์ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ปีงบประมาณ 2565 
ด าเนินการโดย งานข้อมูลข่าวสารทางการแพทย์และสาธารณสุข ภารกิจด้านพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาล
เมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาชุดการเรียนการสอนด้านจักษุวิทยาด้วยระบบ
สารสนเทศ พัฒนาองค์ความรู้ของพยาบาลวิชาชีพด้านจักษุวิทยา Health Care Personnel Excellence 
และเพ่ิมพูนทักษะด้านการรู้ดิจิทัล (Digital literacy) ของบุคลากรด้านสุขภาพ โดยการด าเนินงานเป็นไปตาม
แผนงานโครงการ ตามนโยบาย Service plan สาขาจักษุ มุ่งเน้นการลดความชุกตาบอด โดยการพัฒนา
คุณภาพและเพ่ิมการเข้าถึงบริการใน 5 โรคหลักทางจักษุที่เป็นสาเหตุตาบอด คือ โรคต้อกระจก โรคต้อหิน 
โรคทางจอตา ภาวะตาบอดในเด็ก และโรคทางกระจกตา ควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณภาพบริการได้มีการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการและติดตามประเมินผล และเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรโดยโรงพยาบาลเมตตาประชา
รักษ์ (วัดไร่ขิง) เป็นเครือข่ายในการให้ความรู้กับบุคลากรด้านพยาบาลวิชาชีพทั่วประเทศ          ได้หลักสูตร
ออนไลน์เพื่อการจัดการเรียนการสอน พยาบาลวิชาชีพเขตท่ี 5 และพยาบาลสังกัดกรมราชทัณฑ์  
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พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย (บุคลากรภายนอก/ภายใน) 

 1. โครงการการด าเนินงานของคณะกรรมการสนับสนุนงานวิจัยและก าหนดทิศทางงานวิจัย 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)  
 โครงการการด าเนินงานของคณะกรรมการสนับสนุนงานวิจัยและก าหนดทิศทางงานวิจัย โรงพยาบาล
เมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ด าเนินการโดย งานวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข 
กลุ่มงานวิจัย ถ่ายทอด และสนับสนุนวิชาการ ภารกิจพัฒนาระบบสุขภาพ คณะกรรมการสนับสนุนการด าเนิน
งานวิจัยและก าหนดทิศทางงานวิจัย คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ 
(วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์ผลกระทบผลงานวิชาการของโรงพยาบาลเมตตาฯ ย้อนหลัง 3 ปี ใช้เป็น
แนวทางการพัฒนางานวิจัย งานวิชาการ ก าหนดทิศทางงานวิจัย งานวิชาการ ให้สอดคล้องกับบริบทของ
หน่วยงาน และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทางการแพทย์ กรมการแพทย์  
และเพ่ือด าเนินการส่งเสริม สนับสนุนทุนส าหรับท างานวิจัย และจัดระบบด้านบริหารจัดการ ระบบสนับสนุน 
ระบบนิเทศ ก ากับ ติดตาม และระบบการจัดการคุณภาพงานวิจัย วิชาการตามแผนงาน ด าเนินกิจกรรมโดย 
จัดประชุมพิจารณาโครงการวิจัย เพ่ือขอรับทุนสนับสนุนการด าเนินงานวิจัย จ านวน 8 ครั ง .โดยตามการ
วางแผนในการจัดประชุมพิจารณา 6 ครั ง/ปี ทั งนี จัดประชุมรอบพิเศษเพ่ิมอีก 2 ครั ง เนื่องจากมีโครงการยื่น
พิจารณา และมีโครงร่างวิจัยยื่นเข้ารับพิจารณาของบุคลากรในโรงพยาบาลทุกระดับ โดยงานวิจัยมีความ
สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทาง
การแพทย์ กรมการแพทย์ จ านวน 16 เรื่อง/ปี 
 
 2. โครงการจัดสรรเงินเพื่อการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย รวมทั้งการพัฒนาหลักเกณฑ์มาตรฐานและ
การประเมินเทคโนโลยีทางการแพทย์  
 โครงการจัดสรรเงินเพ่ือการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย รวมทั งการพัฒนาหลักเกณฑ์มาตรฐานและการ
ประเมินเทคโนโลยีทางการแพทย์  ด าเนินการโดย งานวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทางการแพทย์และ
สาธารณสุข กลุ่มงานวิจัย ถ่ายทอด และสนับสนุนวิชาการ ภารกิจพัฒนาระบบสุขภาพ คณะกรรมการ
สนับสนุนการด าเนินงานวิจัยและก าหนดทิศทางงานวิจัย คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์  
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนารูปแบบการให้บริการการสนับสนุนงานวิจัย 
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จัดระบบด้านบริหารจัดการ ระบบนิเทศ ก ากับ ติดตาม และระบบการจัดการคุณภาพงานวิจัย วิชาการ การ 
ตามแผนงานของงานวิจัยและประเมินเทคโนโลยีฯ และเพ่ือให้นักวิจัยภายในโรงพยาบาลสามารถด าเนินการ
ท างานวิจัยได้สะดวกและรวดเร็ว โดยมีโครงร่างวิจัยทีย่ื่นเข้ารับพิจารณาของบุคลากรในโรงพยาบาลทุกระดับ 
จ านวน 15 เรื่อง  
 
 3. โครงการคลินิกวิจัยและสถิติ  
 โครงการคลินิกวิจัยและสถิติ ด าเนินการโดย งานวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทางการแพทย์และ
สาธารณสุข กลุ่มงาน วิจัย ถ่ายทอด และสนับสนุนวิชาการ ภารกิจพัฒนาระบบสุภาพ โรงพยาบาลเมตตา
ประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักวิจัยที่ได้เข้ารับค าปรึกษา มีความรู้ความเข้าใจ สามารถ
ด าเนินงานตามระเบียบวิธีวิจัยตั งแต่เริ่มต้นจนจบกระบวนงาน และเลือกใช้สถิติได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
ด าเนินการทั งหมด 2 กิจกรรม โดยกิจกรรมที่ 1 จัดกิจกรรมให้-รับค าปรึกษา/สัมมนากลุ่ม จ านวน 8 ครั ง 
กิจกรรมที่ 2 จัดอบรมแบบบรรยายและเชิงปฏิบัติการ “จับมือท าวิจัย” ส าหรับนักวิจัยมือใหม่ จ านวน 7 ครั ง  
ครั งที่ 1 วันจันทร์ที่ 23 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 ครั งที่ 2 วันพฤหัสบดีที่ 2 มิถุนายน พ.ศ. 2565 ครั งที่ 3      
วันจันทร์ที่ 13 มิถุนายน พ.ศ. 2565 ครั งที่ 4 วันพฤหัสบดีที่ 2 มิถุนายน พ.ศ. 2565 ครั งที่ 5 วันจันทร์ที่ 25 
กรกฎาคม พ.ศ. 2565 ครั งที่ 6 วันจันทร์ที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2565 และครั งที่ 7 วันพฤหัสบดีที่ 18 สิงหาคม 
พ.ศ. 2565 มีผู้เข้าร่วมเป็นบุคลากรภายในโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)  
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 4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับงานวิจัยทางคลินิก และสถิติพื้นฐาน
ส าหรับงานวิจัยทางคลินิก 
 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องความรู้เบื องต้นเกี่ยวกับงานวิจัยทางคลินิก และสถิติพื นฐานส าหรับ
งานวิจัยทางคลินิก ด าเนินการโดย งานวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข               
กลุ่มงาน วิจัย ถ่ายทอด และสนับสนุนวิชาการ ภารกิจพัฒนาระบบสุภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วั ด
ไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้เบื องต้นเกี่ยวกับงานวิจัยทางคลินิก และสถิติพื นฐาน
ส าหรับงานวิจัยทางคลินิก โดยด าเนินการจัดอบรม ตามวันและเวลาที่ก าหนด รูปแบบการจัดอบรมเป็น
ลักษณะการบรรยาย พร้อมมีเอกสารประกอบการอบรม ซึ่งด าเนินการจัดอบรมเป็นระยะเวลา 2 วัน มีผู้เข้ารับ
การอบรมเป็นแพทย์ พยาบาล และเจ้าหน้าที่ ภายในโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) จ านวน 40 คน 
(Onsite 25, Online 15) 
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แผนงานยุทธศาสตร์สร้างเสริม ให้คนมีสุขภาวะท่ีดี  
โครงการ : โครงการองค์ความรู้ด้านสุขภาพได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสม 
กิจกรรม : บูรณาการการพัฒนาด้านสุขภาพ 
Service Plan : SP 
 1. โครงการพัฒนาระบบการจัดบริการคัดกรองและแก้ไขภาวะสายตาผิดปกติในเด็กนักเรียน 
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2565  
 โครงการพัฒนาระบบการจัดบริการคัดกรองและแก้ไขภาวะสายตาผิดปกติในเด็กนักเรียน ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ด าเนินการโดย งานส่งเสริมสุขภาพและสนับสนุนบริการ กลุ่มงานวิจัย ถ่ายทอดและ
สนับสนุนวิชาการ ภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)                   
มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพแก่ครูและบุคลากรสาธารณสุข ในการคัดกรองสายตาเด็กนักเรียน ค้นหา
และแก้ไขปัญหาภาวะสายตาผิดปกติในเด็กนักเรียน พัฒนารูปแบบการจัดบริการคัดกรองสายตาในเด็ก
นักเรียน และเพ่ือรองรับสนับสนุนนโยบายเด็กไทยสายตาดี กระทรวงสาธารณสุข ทั งนี โครงการดังกล่าว 
ด าเนินการโดยจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการคัดกรองสายตาเด็กนักเรียน แบ่งออกเป็น 3 รุ่น แต่ละรุ่น
แบ่งเป็น 2 รอบ รอบละไม่เกิน 50 คน เพ่ือลดการเสี่ยงสัมผัส และได้ด าเนินการตามแนวปฏิบัติ เพ่ือป้องกัน
การแพร่ระบาดของเชื อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) อย่างเคร่งครัด จัดอบรมรุ่นที่ 1 เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 
2565 รุ่นที่ 2 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2565 รุ่นที่ 3 เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2565 มีผู้เข้ารับการอบรมเป็นครูประจ า
ชั นประถมศึกษาปีที่ 1 และครูอนามัยโรงเรียน จ านวน 121 คน สังกัดส านักงานเขตพื น ที่การศึกษา
ประถมศึกษานครปฐม เขต 2 และจากโรงเรียนในเขตบริการสุขภาพที่ 5 และบุคลากรทางสาธารณสุข จ านวน 
45 คน ในเขต 3 อ าเภอ ได้แก่ อ. สามพราน อ. นครชัยศรี อ. พุทธมณฑล และสาธารณสุขจังหวัดนครปฐม 
รวมจ านวนทั งสิ น 166 คน  
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2. โครงการจัดท าแนวทางปฏิบัติการบริหารจัดการฉีดยาเข้าวุ้นตา 
 โครงการจัดท าแนวทางปฏิบัติการบริหารจัดการฉีดยาเข้าวุ้นตา ด าเนินการโดย กลุ่มงานพัฒนานโยบายและ
ยุทธศาสตร์การแพทย์ ภารกิจพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)  ร่วมกับภารกิจสถาบัน
จักษุวิทยา ชมรมจอตา เครือข่ายเขตสุขภาพ มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาแนวทางปฏิบัติการบริหารจัดการ การฉีดยา
เข้าวุ้นตา ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการโดย จัดสัมมนาท าแนวทางปฏิบัติการบริหารจัดการฉีดยาเข้าวุ้นตา ผ่าน
ระบบออนไลน์ จ านวน 5 ครั ง ครั งที่ 1 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2564 สัมมนาแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้านจอตา เพ่ือร่วม
ก าหนดประเด็นขอบเขตในการจัดท าแนวทาง มีผู้เข้าร่วม จ านวน 30 คน ครั งที่ 2 เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม 2564 มีการ
สืบค้นหลักฐานเชิงประจักษ์ หรือการทบวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องจากงานวิจัยต่างๆ มีผู้เข้าร่วม จ านวน 30 คน ครั ง
ที่ 3 เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม 2565 มีการวิเคราะห์ สังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และพัฒนาเป็นแนวทางปฏิบัติ มี
ผู้เข้าร่วม จ านวน 25 คน ครั งที่ 4 เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2565 สัมมนาแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้านจอตาให้ข้อคิดเห็น 
วิพากษ์ วิจารณ์ ให้ข้อเสนอแนะ มีผู้เข้าร่วม จ านวน 27 คน ครั งที่ 5 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2565 ผู้ทรงคุณวุฒิ
ตรวจสอบความตรงของเนื อหา ผลการด าเนินงาน มีผู้เข้าร่วม จ านวน 25 คน ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นจักษุแพทย์ด้าน
จอตา จักษุแพทย์ทั่วไป และเภสัชกร  
 
กิจกรรม : พัฒนาเครือข่ายและแก้ไขปัญหาสุขภาพของประชาชน 
การออกหน่วยบริการสุขภาพให้การตรวจคัดกรองในพื้นที่  
 1. โครงการจัดงาน Healthcare 2022 ภายใต้แนวคิด "สูงวัยสมาร์ท นวัตกรรมสุขภาพแห่ง
อนาคต"  
 โครงการจัดงาน Healthcare 2022 ภายใต้แนวคิด "สูงวัยสมาร์ท นวัตกรรมสุขภาพแห่งอนาคต" ด าเนินการ
โดย งานส่งเสริมสุขภาพและสนับสนุนบริการ ภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ 
(วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือรณรงค์ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตื่นตัว เห็นความส าคัญเกิดความตระหนักทางด้าน
สุขภาพตา และมีการตรวจสุขภาพตาอย่างสม่ าเสมอ ผู้รับบริการเข้าถึงการให้บริการของโรงพยาบาลเมตตาประชา
รักษ์ (วัดไร่ขิง) และเพ่ือสื่อสารประชาสัมพันธ์โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ให้เป็นที่รับรู้สู่ประชาชน ทั งนี 
โครงการดังกล่าวด าเนินการโดย จัดนิทรรศการ และให้บริการตรวจสุขภาพตาเบื องต้น เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
– 3 กรกฎาคม 2565 ณ สามย่านมิตรทาวน์ฮอลล์ ชั น 5 สามย่านมิตรทาวน์ กรุงเทพมหานคร มีผู้เข้าร่วมเป็น
ประชาชนที่เข้าร่วมงาน Healthcare 2022 ภายใต้แนวคิด "สูงวัยสมาร์ท นวัตกรรมสุขภาพแห่งอนาคต"  
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2. โครงการ “มหกรรม 80 ปี กรมการแพทย์” 
 โครงการ “มหกรรม 80 ปี กรมการแพทย์” ด าเนินการโดย ศูนย์การแพทย์เฉพาะทางด้านจักษุวิทยา 
กลุ่มภารกิจด้านจักษุวิทยา  โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และให้ประชาชนเกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันการดูแลรักษาโรคตา บริการคัดกรองสุขภาพตา
เบื องต้นแก่ประชาชน เพ่ือสื่อสารภาพลักษณ์ที่ดีของโรงพยาบาล และเพ่ือส่งเสริมการดูแลสุขภาพตาขั น
พื นฐานในราคาพิเศษ โดยด าเนินกิจกรรมดังนี  โครงการ “มหกรรม 80 ปี กรมการแพทย์” จัดขึ นระหว่างวันที่ 
8 – 10 กรกฎาคม 2565 เวลา 08.00 – 18.00 น. ณ ชั น 22 บางกอก คอนเวนชั่ น เซ็นทรัลเวิลด์ 
กรุงเทพมหานคร ภายในงานมีการออกหน่วยเชิงรุกตรวจคัดกรองสุขภาพตาเบื องต้นโดยทีมจักษุแพทย์
ผู้เชี่ยวชาญ พร้อมให้ค าปรึกษา แนะน าความรู้เกี่ยวกับสุขภาพตา การท าประคบเปลือกตา ให้แก่ประชาชาชน
โดยไม่มีค่าใช้จ่าย อีกทั งยังมีการจัดโปรแกรมส่งเสริมดูแลสุขภาพตาในราคาพิเศษส าหรับผู้มาร่วมงาน          มี
ประชาชนเข้าร่วมโครงการทั งสิ น จ านวน 139 คน 
 

 

 

 

 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



    

50 
 

3. โครงการคัดกรองโรคตาและให้ความรู้เกี่ยวกับอุบัติเหตุต่อดวงตาในชุมชน 
 โครงการคัดกรองโรคตาและให้ความรู้เกี่ยวกับอุบัติเหตุต่อดวงตาในชุมชน ด าเนินการโดยศูนย์
แพทยศาสตร์ศึกษา โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือตรวจคัดกรองผู้ป่วยโรคทาง
ตา ให้การรักษาเบื องต้นและน าผู้ป่วยเข้าสู่ระบบบริการ มีกิจกรรมร่วมกับชุมชนในการน าเสนอข้อมูล สร้าง
ความรับรู้ และการป้องกันตัวจากอุบัติเหตุทางตาและการใช้สายตาในกิจกรรมประจ าวันต่างๆ ที่อาจมีอันตราย 
และเพ่ือพัฒนาความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพและความปลอดภัยของชุมชน ด าเนินกิจกรรมโดย
การน าเสนอข้อมูลสร้างความรับรู้และการป้องกันตัวจากอุบัติเหตุทางตาและการใช้สายตาในกิจกรรม
ประจ าวันต่างๆ ที่อาจมีอันตราย นอกจากนี ยังได้รับความร่วมมือจากองค์กรภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพและ
ความปลอดภัยของชุมชนจ านวน 4 หน่วยงาน ได้แก่ สภ.โพธิ์แก้ว กรมทางหลวง โรงเรียนวัดไร่ขิง เทศบาล
เมืองไร่ขิง เพ่ือร่วมกันดูแลเรื่องของความปลอดภัยในชุมชนไร่ขิง ผู้เข้าร่วมโครงการที่ได้รับการตรวจตาและ
ได้รับแว่นตาเป็นนักเรียน นักศึกษา และประชาชนทั่วไป ผู้ที่มีภาวะความเสี่ยงต่อความผิดปกติทางตา ผู้สูงอายุ
ที่เข้าเกณฑ์การคัดกรองโรคทางตาตามอายุ ฯลฯ จ านวนทั งสิ น 210 คน 
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การรณรงค์ให้ความรู้แก่ประชาชาชนในพื้นที่เพื่อแก้ไขปัญหาโรคส าคัญด้านสาธารณสุข 
 1. โครงการวันต้อหินโลก ประจ าปี 2565 
 โครงการวันต้อหินโลก ประจ าปี 2565 ด าเนินการโดย หน่วยต้อหินศูนย์การแพทย์เฉพาะทางด้าน
จักษุวิทยา ภ่รกิจด้านจักษุวิทยา และงานถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการแพทย์  กลุ่มงานวิจัย ถ่ายทอดและ
สนับสนุนวิชาการ ภารกิจด้านพัฒนาระบบสุขภาพ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ การป้องกัน และการรักษาโรคต้อหินได้อย่างถูกต้อง ด าเนินกิจกรรมโดย 
จัดงานวันต้อหินโลก เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2565 บรรยายวิชาการ (อภิปรายกลุ่ม) ถาม/ตอบปัญหาสุขภาพ
ทางด้านจักษุวิทยา และเล่นเกมส์ทางด้านต้อหิน พร้อมรับของรางวัล มีผู้เขา้ร่วมโครงการเป็นผู้ป่วย/ประชาชน
ทั่วไปโดยเฉพาะผู้ที่มีอายุมากกว่า 40 ปี จ านวน 57 คน 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 

2. โครงการเปิดศูนย์ตาปลอมและประชาสัมพันธ์การให้บริการส าหรับผู้ที่สูญเสียดวงตา และการ
มองเห็น โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
 โครงการเปิดศูนย์ตาปลอมและประชาสัมพันธ์การให้บริการส าหรับผู้ที่สูญเสียดวงตา และการมองเห็น 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ด าเนินการโดย งานตาปลอม โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่
ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือประชาสัมพันธ์ ศูนย์ตาปลอม โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ให้สาธารณชน
ได้รู้จัก และเข้าใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ กิจกรรมต่างๆ ภายใต้การด าเนินงานของศูนย์ตาปลอม ตลอดจน
ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลความรู้เกี่ยวกับตาปลอม และสามารถเข้าถึงการรับบริการได้อย่างเหมาะสม 
ทั งนี โครงการดังกล่าวด าเนินการโดย จัดพิธีเปิดศูนย์ตาปลอม เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2565 มีผู้เข้าร่วมเป็น
บุคลากรภายนอก ได้แก่ อธิบดีกรมการแพทย์ ผู้อ านวยการกองสลาก คุณพชร อนันต์ศิลป์ อธิบดีกรมศุลกากร 
แขกผู้ร่วมบริจาค ผู้รับบริการท าตาปลอมเฉพาะบุคคล และประชาชนผู้สนใจทั่วไป จ านวน 50 คน และ



    

52 
 

บุคลากรภายใน ได้แก่ ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการภารกิจต่างๆ แพทย์ พยาบาล เจ้าหน้าที่ศูนย์ตาปลอม 
และเจ้าหน้าที่จากหน่วยงานภายในที่สนใจ จ านวน 20 คน  

 
3. โครงการพัฒนาเครือข่ายบุคลากรทางการแพทย์ในการดูแลผู้พิการทางการมองเห็น เขต

สุขภาพที่ 5  
 โครงการพัฒนาเครือข่ายบุคลากรทางการแพทย์ในการดูแลผู้พิการทางการมองเห็น เขตสุขภาพที่ 5 
ด าเนินการโดย กลุ่มงานพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์การแพทย์ ภารกิจพัฒนาระบบสุขภาพ ร่วมกับศูนย์
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการเห็น ภารกิจด้านจักษุวิทยา โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์
เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่บุคลากรทางการแพทย์ในการดูแลผู้พิการทางการมองเห็น รวมทั งสร้างเครือข่าย
การดูแลผู้พิการทางการมองเห็นในเขตสุขภาพที่ 5 ทั งนี โครงการดังกล่าว ด าเนินการโดยการจัดประชุม
วิชาการพัฒนาเครือข่ายในการดูแลผู้พิการทางการมองเห็น เขตสุขภาพที่ 5 เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2565 มี
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ผู้เข้าร่วมประชุมวิชาการเป็นบุคลากรทางการแพทย์ในโรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลชุมชน โรงพยาบาลทั่วไป 
และผู้ดูแลผู้พิการทางการมองเห็น จ านวน 60 คน 
 

 
4. โครงการพิธีเปิดคลินิกตาสดใส โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 

 โครงการพิธี เปิดคลินิกตาสดใส โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)  ด าเนินการโดย                
งานทัศนมาตร และคลินิกตาสดใส ภารกิจด้านจักษุวิทยา โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)                
มีวัตถุประสงค์เพ่ือประชาสัมพันธ์คลินิกตาสดใสให้กับบุคลากรโรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) 
ประชาสัมพันธ์คลินิกตาสดใสให้กับบุคลากรภายนอกที่เกี่ยวข้อง และเพ่ือน าเสนอระบบการตรวจคัดกรองทาง
จักษุสาธารณสุข และแลกเปลี่ยนความคิดในการพัฒนาระบบผ่านคลินิกต้นแบบ (คลินิกตาสดใส) ด าเนิน
กิจกรรมดังนี  โครงการพิธีเปิดคลินิกตาสดใส โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง)  จัดขึ นในวันอังคาร ที่ 
15 มีนาคม 2565 เวลา 13.00 – 16.00 น. ณ คลินิกตาสดใส ชั น 3 อาคารเลิศประชารักษ์ โรงพยาบาลเมตตา
ประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) ภายในงานพิธีเปิดคลินิกมีวีดิทัศน์ประวัติความเป็นมา และวีดิทัศน์แนะน าคลินิกตาสดใส 
พร้อมทั งเสวนาเรื่อง ระบบจักษุสาธารณสุขในประเทศไทย จากคณบดีคณะทัศนมาตรศาสตร์มหาวิทยาลัย
รังสิต คณบดีคณะทัศนมาตรศาสตร์มหาวิทยาลัยรามค าแหง ผู้แทนราชวิทยาลัยจักษุแพทย์แห่งประเทศไทย 
ผู้แทนกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ผู้เข้าร่วมงานเยี่ยมชมคลินิกตาสดใส และนิทรรศการระบบจักษุสาธารณสุข 
และงานทัศนมาตร มีผู้เข้าร่วมโครงการทั งสิ น จ านวน 117 คน  บุคลากรภายในโรงพยาบาล  73 คน บุคลากร
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ภายนอก 44 คน และได้รับความสนใจจากสื่อมวลชน เช่น งานประชาสัมพันธ์กรมการแพทย์ ทีซีนิวสเตชัน 
24News Online เป็นต้น 
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แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
โครงการ : โครงการพัฒนาบริการสุขภาพประชาชนตามช่วงวัย   
กิจกรรม : การพัฒนาศักยภาพและขยายศูนย์เครือข่ายการเรียนการสอนส าหรับเด็กป่วยท่ีด้อยโอกาสทาง
การศึกษาในโรงพยาบาลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนตามแนวพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 1. โครงการการจัดท าคู่มือการฝึกพูด 
 โครงการการจัดท าคู่มือการฝึกพูด ด าเนินการโดย กลุ่มงานแก้ไขความผิดปกติทางการสื่อความหมาย
และการได้ยิน ภารกิจด้านบริการตติยภูมิ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือจัดท า
คู่มือให้ผู้ปกครองได้ใช้เป็นแนวทางในการฝึกเด็ก เพ่ิมความรู้เกี่ยวกับวิธีการในการกระตุ้นพัฒนาการทางภาษา
และการพูดที่จะช่วยให้ผู้ปกครองมีความพร้อมในการดูแลเด็ก เกิดความรู้ ทักษะ และสามารถน าไปฝึกต่อที่
บ้านได้ โครงการดังกล่าวด าเนินกิจกรรมดังนี  จัดวิพากษ์การท าโครงสร้างคู่มือการฝึกพูดที่บ้าน เมื่อวันที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2565 ณ ห้องประชุมชั น 9 อาคารเลิศประชารักษ์ เวลา 09.00 – 16.00 น. โดยมีคณะวิทยากร : 
ศาสตราจารย์ ดร.เบญจมาศ พระธานี คุณชุติวรรณ แก้วไสย คุณสมจิตร รวมสุข คุณยุวดี อ่ าประยูร และ
คณะท างานโครงการจัดท าคู่มือการฝึกพูดที่บ้าน ได้กรอบและโครงสร้างของคู่มือการฝึกพูดที่บ้าน โดยมี
โครงสร้าง 5 กิจกรรมหลัก และมีการเพ่ิมโครงสร้างในด้านการให้ความช่วยเหลือผู้ปกครองในส่วนของการฝึก 
เพ่ือช่วยให้การฝึกกระตุ้นพัฒนาการภาษาและการพูดได้บรรลุเป้าหมาย 
 
 2. โครงการพัฒนาความรู้ทางจิตตปัญญาเพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้ปกครอง   
 โครงการพัฒนาความรู้ทางจิตตปัญญาเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ ด าเนินการโดย กลุ่มงานแก้ไขความ
ผิดปกติทางการสื่อความหมายและการได้ยิน ภารกิจด้านบริการตติยภูมิ โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ์ (วัดไร่
ขิง) มีวัตถุประสงค์เพ่ือช่วยให้ผู้ปกครองตระหนักรู้ถึงคุณค่า มีการสร้างเป้าหมายที่เป็นจริงในการพัฒนาและ
ดูแลเด็กที่มีความบกพร่องทางการสื่อความหมาย โครงการดังกล่าวด าเนินกิจกรรมโดยการจัดอบรม เมื่อวันที่ 
7 มิถุนายน 2565 ประชุมชั น 9 อาคารเลิศประชารักษ์ เวลา 09.00 – 12.00 น. วิทยากรคุณชุติวรรณ แก้ว
ไสย และคุณยุวดี อ่ าประยูร มีผู้เข้ารับการอบรมเป็นผู้ปกครองเด็กที่มีพัฒนาการทางภาษาและการพูดล่าช้า 
จ านวน 8 คน 
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ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน แนวทางแก้ไขและพัฒนา 
ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. มีบางหน่วยงานขอใช้งบฉุกเฉินหรือปรับแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุงประจ าปี ในไตรมาสที่ 3  
ส่งผลให้กระบวนการอื่นล่าช้าไปด้วย 

2. หน่วยงานยังไม่ให้ความส าคัญยังไม่ให้ความส าคัญในการจัดท าแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุง
ประจ าปี ท าให้การใช้จ่ายงบประมาณไม่สอดคล้องตามแผนที่ก าหนดไว้ 

3. เจ้าหน้าที่ขาดความรู้ในกระบวนการ ขั นตอนการจัดท าแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุง กระบวนงาน
การปรับแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุง โดยเฉพาะการจัดเตรียมข้อมูล และเอกสารประกอบการขอใช้งบประมาณ 
ท าให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินการตามขั นตอนต่างๆ 

4. ผู้รับผิดชอบโรงการขาดการรายงานผลการด าเนินโครงการกับแผนงบประมาณเมื่อเสร็จสิ น
โครงการ 

5. ค่าครุภัณฑ์บางรายการ เป็นครุภัณฑ์ทางการแพทย์ที่มีวงเงินสูง และเป็นผลิตภัณฑ์จาก
ต่างประเทศ จึงต้องใช้ระยะเวลาในการส่งมอบค่อนข้างนาน เพราะต้องน าเข้าโดยทางเรือ หรือทางอากาศ 
ระยะเวลาส่งมอบประมาณ 90-160 วัน จึงจ าเป็นต้องผูกพันงบประมาณ ท าให้การเบิกจ่ายไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

5.รายจ่ายงบลงทุนบางรายการไม่สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จ จึงจ าเป็นต้องผู้พันงบประมาณ
ไปในปีถัดไป ท าให้การเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 
แนวทางแก้ไขและพัฒนา 

 1. ควรมีการจัดท าคู่มือการจัดท าแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุงประจ าปี  พร้อมระบุแบบฟอร์ม เอกสาร
ประกอบการขอใช้งบประมาณ เผยแพร่ให้หน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจระเบียบที่ตรงกัน 
 2. ควรมีการก ากับ ติดตาม ผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่ายเงินบ ารุงประจ าปีที่ก าหนด 
รวมถึงวิเคราะห์เปรียบเทียบแผน-ผล เสนอผู้บริหารทุกไตรมาส 
 3. มีแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณ และเร่งรัดกระบวนการติดตาม การด าเนินงาน การเบิกจ่าย 
อย่างต่อเนื่อง พร้อมสื่อสารให้หน่วยงานที่ได้รับจัดสรรและผู้บริการรับทราบ 
 4. ก าหนดระยะเวลาให้ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลการด าเนินโครงการรายเดือนหรือรายไตรมาส 
 5. หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก ประชุมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือก าหนดแผนการท างาน ให้
สอดคล้องแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 

 


